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D obiegty korica mtodziezowe mistrzostwa Europy
rozgrywane w naszym kraju, w ktdrych niemiec-
ka reprezentacja pokazata nie tylko site swojej druzyny,
ale takze szkolenia u naszych zachodnich sgsiadéw
w ogdle. Jakos¢ zawodnikdéw, ich umiejetnosci tech-
niczno-taktyczne, przygotowanie motoryczne, mental-
nos¢ budzq podziw i mogq byc¢ wzorcem dla kazdego
trenera.

Z pewnosciq my Polacy mozemy by¢ dumni zaréwno
z fantastycznej atmosfery stworzonej przez kibicéw, pa-
nujqgcej na stadionach w Krakowie, Tychach, Lublinie,
Kielcach, Gdyni czy Bydgoszczy, jak i ze wzorowej orga-
nizacji tej wielkiej i prestizowej imprezy, ale na pewno
w gtowach polskich kibicdw pozostat niedosyt. To fakt.

Aby w przysztosci nasze reprezentacje miodziezowe na
wszystkich szczeblach rozgrywkowych rywalizowaty
z najlepszymi w Europie jak réwny z rdwnym, a przede
wszystkim pierwsza reprezentacja miata staty doptyw
nowych zawodnikdw, potrzebna jest ciggta praca nad
podniesieniem jakosci ksztatcenia kadr trenerskich oraz
szkolenia dzieci i mfodziezy.

Od 2013 roku Polski Zwigzek Pitki Noznej systematycz-
nie wprowadzat wiele waznych zmian zaréwno we
wspotzawodnictwie sportowym, jak i przede wszystkim
w samym szkoleniu. Takie projekty jak Narodowy Mo-
del Gry, generalna zmiana systemu ksztatcenia trene-
réw wzorowanego na funkcjonujqcej, zmodyfikowanej
Szkole Treneréw, otworzenie w catej Polsce Akademii
Mtodych Ortéw (AMO) — czyli wzorcowej Akademii dla
najmtodszych, z przygotowanym ogélnodostepnym
programem szkolenia dla kazdego trenera, organizacja
tematycznych, konkretnych konferencji szkoleniowych
pokazujqcych praktyczne aspekty treningu, jak np.:
Filary Szkolenia’, czy system motywacyjny dla klubéw
zawodowych pracujgcych z mfodziezq: PRO JUNIOR
SYSTEM, to tylko najwazniejsze zmiany, jakie niosq za
sobq ostatnie lata funkcjonowania PZPN pod wodzq
Prezesa Zbigniewa Borika. Na efekty tych dziatarh mu-
simy jednak jeszcze pare lat poczekac, co jest jak naj-
bardziej normalnym zjawiskiem, poniewaz peten cykl
szkolenia zawodnika obejmuje dtuzszy okres.

W planach sq juz kolejne wielkie pomysty — inwestycje
w polskq mtodziez, co w potqczeniu z coraz lepszq in-
frastrukturg, powstajqgcymi nowymi akademiami klu-
bowymi, a tym samym coraz wiekszq swiadomosciq
klubow o potrzebie szkolenia dzieci i mtodziezy, kazq
przypuszczac, ze wspolnym wysitkiem nasze orty juz
niedtugo we wszystkich kategoriach wiekowych bedq
latac coraz wyzej, a pierwsza reprezentacja nie zejdzie
ponizej wysrubowanego aktualnie poziomu.

Pamietajmy jednak, Ze to gtdwnie na naszych barkach,
trenerdw pracujqcych w mniejszych lub wiekszych klu-
bach, spoczywa najwieksza odpowiedzialnos¢ za wy-
szkolenie zawodnika do takiego poziomu, aby w pitce
seniorskiej jeqo gra byta efektowna i skuteczna. Mysle
wiec, ze jezeli trener, szczegdlnie ten pracujqcy z naj-
mtodszymi, nie wychowat przynajmniej kilku pitkarzy
grajqcych na najwyzszym, europejskim poziomie, to
nie powinien koncentrowac sie na krytyce (od tego sq
dziennikarze i kibice), a na samodoskonaleniu, tak by
miec satysfakcje, ze jego wychowankowie btyszczq na
wielkich stadionach, a on sam jest dobrym trenerem!

Nie zapominajmy w codziennej pracy z dzie¢mi i mfo-
dziezq o gtéwnych filarach szkolenia — MENTALNOSC,
JAKOSC TRENINGU, INTENSYWNOSC TRENINGU, KRE-
ATYWNOSC, INDYWIDUALIZACJA i EDUKACJA, bo tylko
wtedy mozemy uczynic¢ naszq prace efektywnq i profe-
sjonalng bez wzgledu na migjsce szkolenia.

MICHAL LIBICH
KOORDYNATOR SZKOLENIA DZIECI | MEODZIEZY PZPN
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ZACCHERONI: DETERMINACJA NIEZALEZNIE OD WYNIKOW

Kozmifiski: NIE IDZMY W CIEMNO W JEDEN STYL

MAJEWSKI: TO ESENCJA, BY ODNIESC SUKCES

Tomasz WropAREK: ANALITYK TEZ TRENER

Pieka NOZNA uczy POKORY Z WizYTA W AKADEMII JAGIELLONII BiatysToK

Mtopzi POLSCY PILKARZE GRAJA Z NAJLEPSZYMI

DoBRA ZABAWA, WIELKIE EMOCJE I. .. ZIELONE KARTKI, czvLI PoDSUMOWANIE XVII epvcsi TurNiEJu
L PODWORKA NA STADION 0 PucHARU TYmBARKU”

SZKOEKI/AKADEMIE PILKARSKIE NA MEDAL

AKADEMIA MEODYCH OREOW — BLOKOWY MEZOCYKL MIESIECZNY W KATEGORII WIEKOWE) ORLIK
TypzieN 111 — DRYBLING, GRA T X 1 PLUS STRZALY

P1tkA NOZNA KOBIET CIAGLE SIE ROZW1JA
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Nie tylko EURO sie liczy
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® We Whoszech trenerzy szkola sie w Coverciano, w Polsce — w Biatej Pod-
laskiej. Jakie znaczenie w ich edukacji maja takie centra?

Alberto Zaccheroni: Szkoty trenerdw s3 bardzo wazne. Oczywiscie
one nie gwarantujg, Ze zostanie sie szkoleniowcem, ale nauka w nich
da wszelkie potrzebne informacje okreslajace kierunek pracy, a nastep-
nie przekaze doswiadczenie poprzednich treneréw, ktére s3 zebrane
w szkole, i przypomni o nich kandydatom. Zwfaszcza te informacje
z przesztosci moga wptynac na rozwdj.

determinacja

EACZY NAS PILKA

® Wioska szkota treneréw zwtaszcza w ostatnich latach moze cieszy¢ sie

z wielu sukceséw swoich wychowankéw.

Kiedy trenowatem druzyny we Wtoszech, wszyscy najlepsi pitkarze na
Swiecie chcieli przyjecha¢ whasnie do naszej ligi, aby tam gra¢ w pitke. To
samo dotyczy trenerdw. Ci jednak nie znajdowali miejsca we Wtoszech,
my bylismy zbyt dobrzy. PéZniej do Italii dotart kryzys, nie byto wielkich
pieniedzy. Zatem np. ja udatem sie do Japonii, Luciano Spaletti udat sie
do Zenita, Claudio Ranieri do Leicester, Carlo Ancelotti udat sie do Chelsea, P

W maju
gosciem na kursie
UEFA Pro byt Alberto
Zaccheroni, byty szkoleniowiec
najwiekszych wtoskich klubow
z Turynu i Mediolanu oraz
w przesztosci selekcjoner reprezentacji
Japonii. W rozmowie przedstawia
sukcesy wtoskiej szkoty treneréw
oraz zdradza podstawy swojej
filozofii prowadzenia
druzyny.

® Skad sie wziat pomyst sprowadzenia Alberto Zaccheroniego do Szkoty

Treneréw PZPN?

Marek Kozminski: To byta prosta sprawa: Zaccheroni to mdj byty trener
z Udinese, ktdry uczyt mnie wyzszego abecadta pitkarskiego. Miatem wielka
przyjemnos$¢ pracowac u niego trzy lata. Po rozmowie bardzo chetnie zgodzit
sie przyjechaci podzieli¢ sie swojq duza wiedza. Jego doswiadczenia s3 bardzo
obszerne, nie dotycza wylacznie pitki noznej profesjonalnej, ale tez tej na niz-
szym szczeblu, jak réwniez szkolenia mtodziezy.

® (zego konkretnie nauczyt sie pan od Zaccheroniego?
Wtoscy trenerzy i ich druzyny styna ze znakomitego przygotowa-
nia taktycznego i u Zaccheroniego wifasnie pod tym wzgledem sie
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Nie idzmy w ciemno w jeden styl

rozwinatem. Ale to jest taktyka uzytkowa, nie teoretyczna, rozrysowa-
na na tablicy w szatni. To podejscie w detalach do tego, jak sie poruszac
i ustawia¢ na boisku, jak swoim przesunieciem wymusza¢ zachowanie
kolegi oraz btedy przeciwnika. Bardzo duzo zyskatem przez te trzy lata
i jesli chodzi o ten fragment pitki, to zdecydowanie on przekazat mi naj-
wieksza wiedze.

® Jednym z tematéw wyktadu Zaccheroniego byto przedstawienie takty-
ki i ustawienia 1-3-4-3, w ktérym pan réwniez grat w prowadzonym
przez niego Udinese.
Swoje wystapienie trener Zaccheroni podzielit na dwie czesci: pierw-
sza dotyczyta jego filozofii pracy, treningu, gry i ponad 30-letniego
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P> Realu, PSG, a obecnie jest w Bayernie Monachium. A byli jeszcze Giovanni

Trapattoni w Benfice i Bayernie. Wszyscy wyjezdzalismy i wygrywalismy
tam, gdzie sie znajdowali$my. Ja wygratem Puchar Azji z reprezentacja Ja-
ponii. Trapattoni zdobyt trzy mistrzostwa: w Austrii, z Bayernem i Benfika.
Ancelotti to sukcesy z Realem, Bayernem i Chelsea, Ranieri w Leicester,
Antonio Conte znéw w Londynie. ..

R,

® (o wiec sprawia, ze Whosi sa tak rozchwytywanymi trenerami?

Mamy wielka pasje taktyczna, z czego wynika chocby to, ze nawet poczatkuja-
¢y trenerzy posiadaja mnéstwo informadji o taktyce, czesto maja dobre pomysty.
53 kreatywni, nie zatrzymuja sie na tym, co juz rozwineli. Szukaja rozwiazan,
ucza sie nowych strategii. Do tego w lidze whoskiej dorastalismy na futbolu, ktdry
moze nie byt najpiekniejszy na swiecie, ale na pewno najtrudniejszy.

doswiadczenia. Z kolei druga czes¢ to whasnie taktyka: najpierw przelana
na papier, a potem pokazana na boisku. Zajecia praktyczne faktycznie
dotyczyty ustawienia 1-3—4-3, ale trener zastrzegt i uczulit kursantow,
by nie szli w ciemno w pewien styl czy system gry, ale dostosowywali je
do sktadu, ktérym dysponuja. Przestanie byto takie: podaje wam kolejne
rozwiazanie, a wy ocencie, ktdrzy wasi zawodnicy i czy w ogéle do niego
pasuja.

® Uczestniczyt pan réwniez w czesci praktycznej wyktadéw.

Inajac trenera, pracujac z nim przez kilka lat i postugujac sie jezykiem
wtoskim, mogtem lepiej przekazac jego mysli i idee. Na boisku doszta jeszcze
konieczno$¢ pokazania pewnych zachowan oraz zagran, ustawienia i poru-
szania sie po boisku, ktdre jeszcze mam w gtowie z tamtych czaséw. A wsrdd
kursantéw byt m.in. Piotr Nowak, z ktérym miatem przyjemnos¢ wielokrotnie
wystepowac na boisku.

® To jeden z zagranicznych gosci, ktory odwiedzit Szkote Treneréw PZPN,
ale moze zdradzi Pan dalsze plany wizyt osobowosci trenerskich na kur-
sach w Biatej Podlaskiej?

Oczywiscie nie chodzi nam o to, by taka osobowos¢ pojawita sie tutaj i wi-
zyte zakonczyta po powiedzeniu kilku stéw. Chcemy, by kursanci co$ z tego
wyniesli, a zaproszeni trenerzy oddali czastke $wiatowego futbolu, wiedzy,
ktdra zdobyli. Bedziemy starali sie przeprowadzi¢ tego typu spotkania dwa
razy do roku, poniewaz na czestsze nie pozwala napiety terminarz kursu. Musi
by¢ zachowana odpowiednia réwnowaga. Chcemy przekazywac rézne aspekty
wiedzy i pracy trenerskiej: z Zaccheronim méwiliémy o zarzadzaniu szatnia,
réznych typach pitkarzy. . . Inaczej prowadzi sie zespét mtody i gtodny sukcesu,
a inaczej doswiadczony, ktéry wiele wygrat. To wszystko byto przedmiotem
retrospekgji Alberto Zaccheroniego, historii zwigzanych z Milanem, Interem
oraz Juventusem.

Rozmawiat Michat Zachodny
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P> ® W Szkole Trenerow PZPN przedstawit Pan wtasne spojrzenie na futbol i konkretne
rozwiazania.
W trakcie wyktadu teoretycznego méwitem o pitce w sposéb ogdlny, o mojej filozofii futbolu,
ktdra nie jest przywiazana do konkretnego systemu gry. Wybierana przeze mnie taktyka zawsze
bazowata na zawodnikach, ktérych mam. Juz pézniej na boisku powiedziatem, ze w Milanie, In-
terze i Udinese chciatem przygotowac zawodnikéw do 1-3—-4-3, poniewaz 1-4-4-2 stosowali
wszyscy, 1-4—3-3 stosowali wszyscy, 1-5—3-2 stosowato wielu, a to konkretne niemal nikt.
Dlatego uznatem, ze uzupetnie znajomosc pitki polskich trenerdw, zainteresuje ich, jak wyglada
gra obronna przy ustawieniu 1-3—4-3, poniewaz taki znalaztem sposob na faze defensywna.

© Zrobit to Pan takze na zasadzie poréwnania panskiego rozwiazania do tego, ktére
z powodzeniem stosuje Antonio Conte w Chelsea.
Najwieksza roznica polega na tym, ze Conte w ataku stosuje ustawienie 1-3-4-3, ale juz
w grze obronnej jest to bardziej 1-5-3-2 niz 1-3—4-3, ktdre ja rozwinatem. We Wtoszech
w moich zespofach réznicy nie byto: gralismy 1-3—4-3 zaréwno w ataku, jak i w obronie.

_ MAJEWSHI: T

® Jak wazny w kontekscie kursu UEFA Pro jest przyjazd takiej osobowosci
trenerskiej jak Alberto Zaccheroni?

Stefan Majewski: Musimy podziekowac Markowi Kozmiriskiemu, ze udato mu sie
zaprosi¢ i sprowadzic trenera Zaccheroniego, ktdry przeciez prowadzit najlepsze dru-
zyny Serie A. Natomiast warto pamieta, ze Wtoch stawiat gtdwnie na futbol ofensyw-
ny, a to sie bardzo rzadko zdarza. Dla niego pierwsza mysla po odzyskaniu pitki byto
to, by mie¢ 3 napastnikéw gotowych do ataku. Takze gra trojka Srodkowych obroficow
to dzisiaj jeden z najbardziej interesujacych tematdw taktycznych, a wiec cos nie tylko
dla naszych kursantéw. To byfa przyjemnos¢ gosci¢ trenera Zaccheroniego.

© Pana zespoty w przesztosci réwniez graty tréjka sSrodkowych obroricow.
Jak poréwnatby Pan swojq wizje gry do tej przedstawionej przez Alber-
to Zaccheroniego?

Y
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(ja, by odniesc sukces

Rzeczywiscie, mysle, ze bytem jednym z pierwszych trenerdw, ktérzy w pol-
skiej pitce wybierali takie ustawienie. Mogtbym zapytac wielu krytykéw, co
teraz na temat tej taktyki sadza, cho¢ nie probowali zrozumie¢, o co w niej
dokfadnie chodzi. Dla mnie, w przesztosci obroficy, byto zawsze jasne, ze w ta-
kim systemie najtatwie] jest zabezpieczy¢ te najwazniejszg strefe: wtasne pole
karne. Natomiast dzisiaj coraz wiecej klubéw wybiera te opcje, ale w innej
wersji niz ta Zaccheroniego. Nie z tréjka obroficéw w fazie defensywnej, ale
z piatka, gdy zawodnicy na boku wracaja do linii ze stoperami. Oczywiscie Zac-
cheroni pokazat nam réwniez, jak buduje gre zespotu: jak dwéch $rodkowych
pomocnikéw pracuje z linig defensywna, by zabezpieczy¢ poszczegdlne strefy.
Jestem przekonany, ze nasi trenerzy, ktérzy to zobaczyli, po tym, jak poukta-
daja sobie w gtowie wskazane pomysty, zastosuja je w swoich zespotach. Nie
jest to tatwe, ale uwazam, ze to przysztosc.



b) ® Mowit pan réwniez o cechach, ktore powinien miec kazdy trener.

Te cechy, ktdre sq waine, to talent i whasne idee, pomysty. Poza tym musi
miec wielka pasje do tej trudnej pracy. Pracy, w ktdrej nie zawsze sie wygrywa,
w ktérej trzeba umiec radzi¢ sobie w momentach trudnych, pokazywac olbrzy-
mig determinacje i to niezaleznie od rezultatéw.

® Jakie ma pan rady dla kazdego, kto chce zostac trenerem?

Warto przygladac sie trenerom, ktdrzy osiagaja sukcesy, ale nie wolno ko-
piowac ich pracy. Nigdzie na $wiecie nie ma dwdch takich samych pitkarzy,
wiec nie ma mozliwosci, aby istniaty dwie takie same druzyny. Kazdy trener
musi konstruowac, uktadac swoje pomysty, swoja wiedze ,pod zawodnikéw”,
ktérych ma. Absolutnie nie moze kopiowac gotowych rozwiazan, musi szukac
wiasnego rozwoju i sposobu, ktdry pomoze rozwijac sie jego zawodnikom.
Nalezy pouktadac wiasne pomysty i starac sie odnalez¢ rozwiazanie, ale pod
zadnym pozorem nie kopiowac.

SZKOLA TRENERGW PPN @)

® Obserwujac Swiatowy futbol, jak ocenia Pan pozycje Polski?

Obecnie bardzo dynamicznie sie rozwijacie. Nie posiadacie jeszcze wielkiego
doswiadczenia miedzynarodowego, ale juz wielu polskich pitkarzy gra poza swoja
ojczyzna. Takze w eliminacjach do mistrzostw $wiata reprezentacja zaprezentowata
wielka wartos¢ i widad, ze to pcha jg do przodu. W tej chwili Robert Lewandowski
jest pitkarzem klasy $wiatowej, s3 kolejni wazni zawodnicy, wiec polska pitka nozna
rosnie. Jednak potrzeba cierpliwosci, poniewaz, jak méwi sie we Wtoszech, nikt nie
rodzi sie wyszkolonym. Wszyscy musimy sie rozwijac krok po kroku.

® Jedna z drég rozwoju jest zdobywanie wiedzy od zagranicznych szkole-
niowcow tu, w Biatej Podlaskiej.

Jestem zaskoczony, poniewaz nie wiedziatem, ze tak piekna szkota jest
réwniez w Polsce. Widzac to, jest dla mnie oczywiste, ze Polski Zwiazek Pitki
Noznej sie rozwija. Macie juz Swietnych pitkarzy, ale teraz federacja chce, by
réwniez polscy trenerzy rozpoczeli budowanie swoich karier za granica.

® (zy byfa jedna, najbardziej uniwersalna mysl, ktora Alberto Zaccheroni
przekazat polskim trenerom?

Powiedziat jedno bardzo wazne zdanie: jesli ma sie dobrych pomocni-
kéw, ale stabych napastnikéw, to i tak mozna wygrac mecz; z kolei jesli ma
sie dobrych pomocnikéw i stabych obroficdw, to nie trzeba meczu prze-
grac. Czyli cate sedno, serce zalezy od drugiej linii, tego, jak sq ustawieni
i jak sie zachowuja. Warto zapamietac tez jego maksyme: zawodnik musi
by¢ dla druzyny i druzyna musi by¢ dla zawodnika. Jedno bez drugiego
nie istnieje. Przenoszac to na konkretne przyktady, odpowiednio to ar-
gumentowat.

© Byt Pan réwniez blisko w trakcie zaje¢ praktycznych, czy mogtby przed-
stawic Pan, jak wygladat ten trening?
To, co cechuje trening taktyczny i czesto ludzie nie zdaja sobie z tego
sprawy, to fakt, Ze spora jego czes¢ odbywa sie w tempie na chodzonego.
Zaczyna sie od powolnych ruchdw, zeby przejs¢izobaczy, ile jest miejsca,

jakie s odlegtosci. Potem nastepuja powtérki odwracania sig, zmiany kie-
runku i przesuniecia o kilkadziesiat centymetrow. Zaccheroni pokazywat,
ktdre drogi musza by¢ zamknigte i jak zawodnik musi by¢ ustawiony, co
powinien widzie¢, gdy otrzymuje podanie, sam je wykonuje i po zagra-
niu. Takie kwestie najtatwiej jest wyttumaczy¢ wtasnie w czasie tego typu
treningu, w grze. Niektdre zagrania kilka razy byty powtarzane, poniewaz
jeden z zawodnikéw nie wykonat ruchu o 20-30 centymetréw. A trener
Zaccheroni méwit i pokazywat: ,przeciez pitka by tu przeszta”. Kazdy tre-
ner powinien to widziec. To esencja — by zrozumiec to ustawienie i prébo-
wac je zastosowac, odnie$¢ dzieki niemu sukces.

Rozmawiat Michat Zachodny
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Tomasz Wtodarek:

- Trenerzy muszq z chtodnq gtowq
patrze¢ na mecz, pracowac nad swojq
inteligencjg emocjonalng, potrafic¢

wytqczyc sie, by dostrzec cos wiecej

- opowiada o swojej pracy Tomasz
Wtodarek, analityk reprezentacji
Polskido lat 15i 17, wspdttwdrca Grupy
Trenerdw Futbolu i projektu Deductor.

Analityk
B teztrener g

® Kiedy zaczate$ pracowac z reprezentacjq Polski do lat 177

Pracuje juz 2 lata, pierwsze moje zgrupowanie byto w Kuniowie w czerwcu
2015 r. Wtedy, na meczu ze Szkocja, mogtem pokazac, jak widze swojg role
analityka, jak pracuje, a sztab oceniat moja przydatnos¢. Mysle, ze na tyle
przekonatem trenera do siebie, ze zostatem.

® Jak sam okreslithy$ swoja role?
Dla mnie analityk to trener. To osoba, ktéra musi rozumiec gre na do-
brym poziomie, mie¢ dobra oceng zawodnikéw, ich potencjatu w dtuzszej

oy
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perspektywie i na chtodno dostrzegac detale. Podzielitbym moja prace na
kilka etapéw, poniewaz sama analiza to bardzo szeroki temat. Wyodreb-
niam w niej analize przeciwnika, gry wtasnego zespotu i indywidualng
pod katem zachowania oraz gry na danej pozycji. Wyodrebniam réwniez
analize oparta na statystykach. Liczby sa przydatne, mozna z nich wycia-
ga¢ wnioski, ale sam skupiam sie na przygotowaniu na tyle klarownych
informacji, by mozna je przekaza¢ pierwszemu trenerowi, sztabowi i za-
wodnikom. Tu najbardziej chodzi przeciez o rozwdj pitkarzy, zeby zespot
jeszcze lepiej funkcjonowat.



© Mdgtbys podac przyktad Twojej pracy i wpty-
wu na zespot?

Na pewno znacznie utrudniona jest praca na
zywo, dlatego ze wymaga duzej koncentragji, bo
aspektéw do analizy jest wiele: mamy tak w szta-
bie podzielone obowiazki, ze w przerwie schodze
do szatni i tam przekazuje swoje biezace wnioski
sztabowi. Zawsze staram sie ztozyc¢ te informacje
tak, by wptynety one na poprawe naszego zacho-
wania w obronie, w ataku, w fazach przejicia, przy
statych fragmentach, badZz tam, gdzie w danej
chwili wystepuje jakis problem. W Izraelu gralismy
z gospodarzami, prezentowali sie dobrze pitkarsko,
a ich defensywa grata dos¢ wysoko, przy wolnym
i mato zwrotnym pét-lewym $rodkowym stoperze,
natomiast nasz napastnik robit ruch tylko do pitki
,na Scane”, nie na wolne pole za obrone. Z mojej
perspektywy byly to kluczowe ruchy, by przesuwa¢
ich defensywe blizej wkasnej bramki, z jednej strony
stwarzajac wiecej miejsca miedzy formacjami przez
skupianie uwagi catej linii defensywnej na whie-
gnigcie, a z drugiej stworzenie szans strzeleckich
przez zagranie pitki prostopadtej. A wiec napastnik,
ktory wehodzit pézniej z tawki, dostat informacje, by
gra¢ wysoko, whiegac za lini¢ obrony, w momencie
gdy odbierzemy pitke. Dostownie w pierwszej akgji
tak sig zachowat, dostat prostopadte podanie i strze-
lit gola. To byta konkretna, tatwa do przyswojenia in-
formacja, ktdra przyniosta efekt. Dlatego nie ma co
przesadzac z teorig. Uwazam, ze im wyzszy poziom,
tym te wiadomosci musza byc bardziej konkretne
i zrozumiate dla zawodnikéw.

® Jak wyglada praca trenera analityka miedzy

zgrupowaniami?

Omawiamy zadania indywidualne na pozycjach
i pod koncepcje gry reprezentadji, przygotowujemy
animacje dla zawodnikow: zachowania czy przyktady
rozwigzan topowych pitkarzy. Wyrézniamy w swojej
pracy to, jak zawodnik bez pitki ma sie zachowac, gdy
partner z pitka nie ma presji i co zrobi¢, gdy pod nia
sie znajduje. Przygotowujemy materiaty z najwyz-
szego poziomu i przedstawiamy je péZniej pitkarzom,
by zrozumieli o co chodzi. Nazywam to konceptami
taktycznymi. Przyktadowo, gdy srodkowy obrorica ma
przed soba wolng przestrzen, to chcielibysmy, by sam
wprowadzat pitke w szybkim tempie, skupit na sobie
uwage przeciwnika i podat w odpowiednim momen-
cie, tworzac tym samym przewage. Oczywiscie czasa-
mi decyzja o podaniu jest lepsza. To trener rozdziela
obowiazki dla catego sztabu, w ich obrebie oceniamy
zawodnikéw pod katem np. powotan, konsultacji, wy-
stepdw meczowych. Kazdy przedstawia swojg opinie,
mamy burze mézgéw, dyskusje na merytoryczne ar-
gumenty, np. zastanawiamy sie, dlaczego cos komus$
nie wyszto.

6o (rener
rozdziela obowigzki
dla cafeqo sztabu,

w ich obrebie oceniamy
zawodnikow pod Katem
np. powotan, konsulagyi,
Wyslepow meczowych.

wywino @

© A gdzie w tych przygotowaniach jest miejsce
na analize rywali?

Przed kazdym spotkaniem staramy sie mie¢
materiat z gry przeciwnika. W przypadku meczéw
towarzyskich jest to forma bardziej ogélna, czego
moga sie zawodnicy spodziewac. Im blizej elimi-
nadji, tym na wyzszym poziomie chcemy miec roz-
pracowanie naszych rywali. Tak, by pokazac wiecej
szczegtéw, wszystkie stabe i mocne punkty, ktdrych
mozemy sie spodziewac. Chcemy by¢ gotowi na wie-
le scenariuszy i nad tym takze pracuje nasz sztab.

® Jak te przygotowane materiaty pokazujecie
zawodnikom?

Jesli mamy dtuzsze zgrupowanie i w 7, 8 dni mo-
zemy spokojnie pewne elementy wdrozy¢, to sztab
dziata pozycyjnie. Przychodzg $rodkowi obroricy, po-
kazujemy im 2, 3 konkretne zachowania, ktére chce-
my, by realizowali na boisku. Na przyktad wsparcie
progresywne, czyli wspdtprace stoperéw z bocznymi
obroricami i $rodkiem pola, gdy pierwszy nie ma pre-
sji przeciwnika, to drugi musi ustawi sie tak wysoko,
by i zachowac linie podania, i by to zagranie mijato
linig przeciwnika. Patrzymy na Juventus, ktdry takie
wsparcia stosuje, ostatnio takze Ajax Amsterdam.
Takie materiaty fatwiej trafiajg do zawodnikéw, po-
niewaz skoro widza, ze tak sie robi na najwyzszym po-
ziomie, to sami réwniez beda tego probowali. Dzigki
temu zawodnicy o dobrym rozumieniu gry nawet bez
treningu sa w stanie to wprowadzac na boisku. Poka-
zujemy, jak maja sie zachowywac pod pressingiem
i bez niego utatwiamy im poruszanie sie po boisku.
To nie jest tylko intuicyjne, ale rozwijane wiasnie
dzieki rozumieniu gry. Kolejnym przykfadem moze
by¢ zachowanie napastnika: z ktdrej strony obroficy
przeciwnika ma sig ustawiac, by znacznie utrudni¢ mu
bronienie i kontrole. Pokazujemy sytuacje, gdy ,dzie-
wigtka” powinna zbiega¢ miedzy linie, pokazywac sie
do podan, a jak w tym momencie powinna zachowa¢
sie, dziesiatka” Jednym z naszych konceptéw taktycz-
nych s prostopadte podania, ktérymi mamy stwarza¢
sobie sytuacje. Przekazujemy zawodnikom, kiedy
majq ustawiac sie szeroko, a kiedy i jak whiegac za li-
ni¢ obrony. A element podejmowania decyzji i zgrania
jest jednym z najtrudniejszych. Nam zalezy na tym,
by zawodnik przyjezdzajacy na druga konsultacje czy
zgrupowanie byt juz w miare $wiadomy tego, czego
sie od niego oczekuje.

©® Jak okreslitbys poziom zrozumienia gry

u miodziezy?

Z mojego punktu widzenia u mtodych pitkarzy sa
pod tym wzgledem rezerwy, zwtaszcza w pordwnaniu
do Hiszpanii, Portugalii czy Niemiec. Wida¢, ze nawet
w przygotowaniu technicznym, szybkosciowym i fi-
zycznym mozemy podja¢ rywalizacje, wygladamy
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podobnie, pitkarsko réwniez jest coraz lepiej. Ale
juz w kwestii rozumienia gry czesto jest to po-
zostawione intuicji, a zawodnicy nie wiedza,
jak sie porusza¢, jakie pozyce zajmowac,
kiedy wychodzi¢ ze swoich stref, jak sie
ustawiaC. A do tego trzeba tez dodac ob-
serwowanie i zbieranie informadji z boiska
—s3 to trudne kwestie i na reprezentadji nie
jestesmy w stanie ani wszystkiego nauczy¢,

ani wszystkiego wdrozy¢. Mamy ogranicze-
nia czasowe, a nie zapominajmy, ze jest wiele
aspektow zespotowych, ktdre sa dla nas bazowe.

® 7 czego to wynika?

Jest to kwestia pracy systemowej akademii i szkétek
w Polsce, ksztatcenia treneréw pod tym katem. Jesli trenerzy w ob-
serwadji meczowej zwracaja uwage tylko na pitke, to tak samo na to patrza zawod-
nicy. Jezeli trener nie zauwaza, ze np. linia obrony przeciwnika jest wysoko i trzeba
zagrywac prostopadte pitki, to nie nauczymy tego pitkarzy. Jest to do zrobienia, ale
wymaga analitycznego podejscia. A jak spojrzymy na treneréw z samego topu, to
wszyscy maja sporo do zynienia z analityka. Maja w swoich sztabach osoby za nia
odpowiedzialne, z ktdrymi dyskutuja i dostaja szerszy poglad, ale u nas zbyt czesto
podejscie taktyczne jest ogdine.

® (zesto jest tak, ze analityke postrzega sie jako prace wytacznie przed
telewizorem, komputerem. Ale tak nie jest, prawda?

Jest to szeroki obszar oczywiscie, oglada sie wiele spotkan, analizuje liczby
pojedynkdw, doktadnych podan, by je péZniej skonfrontowac z opinig. Czesto
jest tak, ze pomeczowa reakgja jest mylna w zestawieniu z raportami staty-
stycznymi. To interesujace, poniewaz daje argumenty, co sie zdarzyto, a co nie.
Analityka sie z tym kojarzy, pod pewnym katem stusznie, ale to proces, ktdry
zachodzi juz w tracie meczu. Wtedy skupiamy sie albo na konkretnym sektorze
boiska, albo formacji naszej druzyny, stabych punktach rywala i mocnych, by
na nie zareagowac. Widzac przewage przeciwnika w bocznej strefie, musimy
dac narzedzia naszym pitkarzom, by oni zareagowali i zrozumieli, jak to zni-
welowa, zneutralizowac. A czesto nie jest tatwo tylko dostrzec jakis element,
ale przekazac go w sposéb zrozumiaty dla zawodnikow. Spotkalismy sie z ze-
spotami, ktére robity rézne manewry, zmieniaty ustawienie i my musielismy
na to bardzo szybko reagowac. Moim zdaniem analitycy to trenerzy i czesto
maja wiele spostrzezen, ktére moga by¢ przydatne nawet w trakcie danego
¢wiczenia czy gry. Dlatego ta praca odbywa sie réwniez na boisku, w trakcie
treningow.

® (zy wedtug Ciebie trener sam prowadzacy zespot moze by¢ anality-
kiem? Jak w takim przypadku moze dziataé?

Jest to o wiele trudniejsze zadanie, poniewaz czesto hiora gére emocje. Dlatego
trenerzy musza z chtodna gtowa patrze¢ na mecz, pracowac nad swojg inteligencja
emocjonalng, potrafi¢ wytaczy¢ sie, by dostrzec co$ wiecej. Dzi¢ jest tendendja, by
szkoleniowcy reagowali przy linii zywiotowo, podpowiadali i krzyczeli. Jesli jest to
Swiadome, to si¢ ztym zgadzam, ale trener musi chcie¢ dostrzec pewne kwestie, kt6-
re maja wptyw na mecz. Jesi nie zauwazymy, ze np. przeciwnik w fazie ataku zmie-
nia ustawienie na trzech obroricéw, to nasi zawodnicy nie beda wiedzieli, jak w takim
przypadku zatozy¢ pressing. Chyba ze wezesniej dostan od nas taka wiedze. Niech
trenerzy zadaja sobie pytania: co moge zrobic, by pomdc swojej druzynie? Gdzie
przeciwnik ma przewage? Gdzie mamy problemy? Takich pytan jest wiele. O drugiej
sprawie wspominatem: nie wolno patrze¢ tylko na miejsce, w ktérym znajduje sie
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pitka. Jest tak jak z kamerg w telewizji: widzimy
ograniczony wycinek boiska, a przeciez problem
moze wystapi¢ z zupetnie drugiej strony.

® |le razy ogladasz nagrane spotkanie?
Dwa, trzy razy, czasem wiecej. W pierw-
szej kolejnodci staram sie sprawdzac, czy
zachowania, ktdrego oczekujemy od na-
szych zawodnikow, faktycznie wystepuja,
@y s3 realizowane. Wspominatem o wsparciu
w bocznych sektorach, ale chodzi tez o zacho-
wanie szeroko$ci w odpowiednich momentach,
0 szukanie prostopadtych podan, o zachowywanie
réwnowagi, 0 wykorzystywanie dziur miedzy liniami
przeciwnika... Skupiamy sie na rozwoju naszej gry. Szuka-
my przyczyn, a nie skutkéw. Dzisiaj wszyscy rozliczaja zawodnikéw

z efektéw, a nie patrzy sie na to, co do danego zdarzenia doprowadzito.

® (zy zawodnicy w trakcie zgrupowar i poza meczami reprezentacji sami
szukaja takiej analizy?

Spotkatem sie z wieloma pitkarzami, ktérzy w obu wypadkach przychodza
na rozmowy indywidualne, nie trzeba ich do tego namawiac. Sami s zainte-
resowani tym, co w danym momencie powinni lepiej robi¢. Wracaja do tego,
¢o byto w meczu, co mozna poprawic. Pod tym katem kadra z rocznika 2000
byta bardzo ambitna. Z requly zgtaszali sie niemal wszyscy, nie tylko na roz-
mowy obowigzkowe. Chcieli, bysmy oméwili konkretne sytuacje.

® Jest to otwieranie im oczu?

Na pewno, poniewaz wielu odbiera analize jako cos, co ma ich zaatakowac,
skrytykowac. To kwestia naszej pracy, by tego tak nie odbieralii podchodzili do
tego, jak do okazji rozwoju. Zalezy to od ich osobowosci, czasem trzeba sie do
niej dostosowac, np. skupiajac sie na jednej konkretnej kwestii, ktéra mogtaby
poprawic zachowanie w meczu.

® Wkontekscie ostatnich spotkan reprezentadji do lat 17: jakie sg szersze
whioski z turnieju eliminacyjnego?
0d lat spotykam sie z opinia, Ze Polacy nie potrafig grac ataku pozycyjnego
z mocnymi rywalami, ze mamy pitkarzy wytacznie pod kontry. Uwazam, Ze nie
jest to prawda. Z mocng Portugalia potrafiliémy dominowa¢, wymienia¢ po
dwadziescia podan na potowie przeciwnika, stwarzac sytuacje strzeleckie. Po-
wtorze sig, ale dla mnie to kwestia dania zawodnikom odpowiednich narzedzi
do takiej gry. WidzieliSmy to po pierwszym trudnym meczu z Hiszpania, ktéra
przez swoja jakos¢ zmusita nas do gry defensywnej i nastawionej na szybkie
ataki. Wtedy pewne aspekty pokazalismy chtopcom, przeanalizowalismy braki
i bardzo szybko wdrozylismy konkretne zachowania. Ma na to wptyw wiele $rod-
kéw, ale pod zadnym wzgledem nie powinniSmy mie¢ komplekséw, nastawiac
sie wylacznie na gre dtuga pitka i tylko atakiem szybkim, ktory ma swoje plusy.
Wiasnie z Portugalia nie wybieraliémy najprostszego rozwiazania i to pomimo
wysokiego pressingu rywali. Nie szufladkujmy sie, bo jezeli chcemy rozwijac
zawodnikdw, to musimy pracowac nad ich zrozumieniem gry. Poréwnuje nasza
prace do hydraulika rozwiazujacego jakis problem: zaglada do swojego pudetka
znarzedziami i wybiera to, ktére mu pomoze. Tak samo jest z pitkarzami: jesli my,
trenerzy, wzbogacimy ich warsztat techniczny, motoryczny i taktyczny, to beda
oni w stanie funkcjonowac na dobrym poziomie w kazdej sytuadji i to przeciw
zawodnikom na co dzien grajacym w Realu Madryt lub Barcelonie.
Rozmawiat MICHAL ZACHODNY
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kadrze Jagiellonii na runde wiosenng biezacego

sezonu znajduje sie pieciu zawodnikéw bedacych
sproduktem” klubowej akademii. To najlepsza reklama
programu szkolenia, ktory jest realizowany w Biatym-
stoku. Wszystko odbywa sie pod czujnym okiem trenera
pierwszego zespotu. — Wizja pracy z mtodzieza w aka-
demii jest spdjna z zatozeniami Michata Probierza. To
szkoleniowiec, ktéry pracuje u nas juz bardzo dhugo,
zna nasze realia i zatozenia, bardzo nam pomagajac.
Klimat ewidentnie mu stuzy, osiaga z,,Jagq” doskonate
wyniki. Mamy jeden cel — wszyscy pracujemy na pierw-
szy zesp6t, bo on jest wizytdwka catej akademii. Trener
Probierz czesto pojawia sie na zajeciach druzyn mtodzie-
zowych, przyjezdza tez na mecze, analizuje, dokonuje
wyboréw — tlumaczy dyrektor Akademii Jagiellonii,
a takze prezes Podlaskiego Zwiazku Pitki Noznej w jed-
nej osobie Stawomir Kopczewski.

Druzyna z Biategostoku, podobnie zreszta jak jej
trener, stynie z twardego charakteru. To bardzo istotny
aspekt przy selekcji zawodnikéw, choc nie jest oczy-
wiscie jedynym kryterium. — Szukamy chtopakéw
z charakterem, tacy sa potrzebni, a niestety ich troche
brakuje. Bardzo mato jest takich prawdziwych walcza-
kéw. Sa jednostki, ktdre potrafig rowerem przyjechac
na trening kilka kilometrow w jesiennym deszczu, ale
to wyjatki — ubolewa byty pitkarz Jagiellonii, ktéry ro-
zegrat w jej barwach ponad sto spotkan w Ekstraklasie,

® Akademia
Jagiellonii
Biatystok dotqczyta
do grona najlepiej
ocenianych kuzni
talentow w Polsce,

Co roku wypuszcza

w swiat kolejnych
zawodnikow, a klub
zarabia na nich duze
pienigdze. To wtasnie
w,Jadze” szanse
debiutu w Ekstraklasie
dostaje najwieksza
liczba wychowankdw.
Postanowilismy
sprawdzic, jak to
dziata!

ii Jagiellonii Biatystok

Andrzej Ambrozej. Wtéruje mu Ryszard Karalus,
czyli prawdziwa legenda biatostockiego szkolenia.
Wychowat miedzy innymi Tomasza Frankowskiego,
Mariusza Piekarskiego czy Marka Citke. Dzi$ wciaz
poszukuje kolejnych talentéw, lecz jak podkresla,
problemem jest charakter. — Wczesniej mtodziez
byta na pewno twardsza. Wigzato sie to tez z trud-
niejszymi warunkami, nic nie przychodzito tak
tatwo jak teraz. Dzieci maja sprzet, wszyscy o nie
dbaja, od A do Z. Ja, bedac nastolatkiem, dostatem
kolarki, powbijatem w nie gwoZdziki i spatem, ma-
jac je caty czas przy sobie. Wtedy cztowiek doceniat
takie rzeczy, dzi¢ przychodzi to zdecydowanie zbyt
tatwo. Daleko nie trzeba szukac. W tym okresie
przygotowawczym trener Michat Probierz zabrat
kilku nastolatkéw na obdz do Turcji na 3 tygodnie.
Kiedys to byto nie do pomyslenia. Nasza ,Turcjg”
byty rury grzewcze na obiekcie przy Jurowieckiej.
To sygnat, jak bardzo futbol, a takze caty Swiat sie
rozwinat. Mysle jednak, ze mtodziez nie do korica
jednak docenia to, co ma. Niegdy$ byty duzo sil-
niejsze charaktery. Trening stanowit absolutng
Swietod¢, Jacek Chanko przyjechat kiedys na zaje-
cia, majac niemal 40 stopni goraczki! Na jednym
zzimowych obozéw nad morzem gralismy na plazy.
Zimno, mzawka, fatalne warunki. Daniel Bogusz
wpadt w Mariusza Piekarskiego, az ten poleciat do
wody. Wyszedt przemoczony, méwie: chtopie, idz
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do pokoju. A Mario nawet o tym nie pomyslat, grat dalej. Nie chce by¢ nie-
sprawiedliwy wobec niektérych jednostek, ale wiekszos¢ miodziezy to dzis
po prostu mieczaki. Krotka pitka — albo chcesz robi¢ kariere i musisz ciezko
pracowa¢, bo nie ma innej drogi, albo odpuszczasz. Nie ma tu miejsca na
kompromis i mtodziez musi to zrozumie¢ — méwi legendarny szkoleniowiec.

Kreatywnos¢, pomystowo$¢ — to kolejne cechy, o ktorych mowig trenerzy.
Nie jest jednak prostym zadaniem znalezienie zawodnikéw z takimi zaletami.
— To whadnie nazywa sie talent. Mam przyjemno$¢ pracowac z inteligentng
druzyng, ale nie bytoby mi fatwo wskazac zawodnika z efektem ,wow” — méwi
z matym ubolewaniem Andrzej Ambrozej. Wojciech Kobeszko, trener rocznika
2001, takze dostrzega zmiany w mentalnosci mtodych pitkarzy. — Dzi$ nie maja
gdzie ksztattowac charakteru, uczy¢ zadziornosci. Ja w wieku 8-9 lat jeZdzitem
na treningi przez cate miasto autobusami i nikt nie robit z tego problemu. Wie-
dziatem, w ktdry wsigs¢ i jak dojechac na miejsce. Dzieciaki byty samodzielne
i to byto cos normalnego. Dzis takiego delikwenta zgarnefaby Policja i rodzice
mieliby jeszcze z tego powodu problemy. Wszyscy s3 przyzwyczajeni, ze na
dzieci trzeba chuchaci dmuchac. Dostaja bardzo tatwo pewne rzeczy, co wpty-
wa na charakter. Nie musza sie zbytnio wysila¢, zeby na co$ zastuzy¢. Tymcza-
sem w pitce, zeby do czego$ dojs¢, trzeba naprawde ciezko pracowac. W tym
model, Ze tak to nazwe, szybkiego zadowalania dzieci ktdci sie ze szkoleniem
pitkarskim. W futbolu trzeba czasem zaznac bélu, cierpienia i pokonywac prze-
ciwnosci losu, aby osiaggnac cel, a to nie wszystkim pasuje. Nie mozna jednak
mowic, ze wszyscy tacy sa, ale to rodzynki. W tym rola rodzicéw i treneréw, by
wyzwoli¢ w jak najwiekszej liczbie chtopakéw ten podlaski, ,zubrzy” charakter
— tlumaczy byty pitkarz Jagiellonii.

Akademia dba nie tylko o zawodnikéw, ktérzy maja najwieksze szanse na to,
by wkrétce zagra¢ w pierwszej druzynie. Mimo duzej selekdji stara sie stwarzac
mozliwosci do rozwoju wszystkim. — Naszym celem jest tez wskazywanie drogi
tym, ktérzy by¢ moze nie wigza swojej przysztosci z pitka nozna, ale chcg pozo-
stac przy sporcie — zapewnia Stawomir Kopczewski. — Od wrzesnia ruszylismy
ze Szkofami Mistrzostwa Sportowego, mamy pod skrzydtami gimnazjalistéw
i ucznidw szkoty $redniej. W tym roku dofacza do nich uczniowie szkét podsta-
wowych. Staramy sie jako akademia przekazac, produkt’, ktdry sprawi, ze coraz
wiecej dzieci bedzie garneto sie do sportu, rezygnujac lub ograniczajac inne,
niekoniecznie dobre, rozrywki — dodaje. Zajecia s3 uktadane w taki sposdb, by
odbywaty sie bezposrednio przed lekcjami albo bezposrednio po nich. PéZniej
wszyscy wsiadaja w autokar i jada na treningi.

taczenie sportu z edukacja jest jednym z najistotniejszych punktéw w,de-
kalogu”wyznawanym przez kierownictwo i treneréw w Akademii Jagiellonii.
— Absolutnym minimum jest ukoriczenie szkoty Sredniej i zdanie matury. To
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otwiera mozliwos¢ podjecia studiow w dowolnym momencie — méwi Kop-
czewski. Takie nastawienie towarzyszy wszystkim szkoleniowcom w biato-
stockiej kuzni pitkarskich talentéw. — W swojej pracy ktade nacisk na to, by
nauka i uprawianie ukochanej dyscypliny szty ze soba w parze. Co istotne,
dzi$ mamy do czynienia z zanikiem autorytetow. Nie jest nim nauczyciel czy
nawet czasami rodzic, ktdry zajety swoimi obowigzkami ma dla dziecka mato
czasu. Bardzo czesto jedynym cztowiekiem, ktéry ma wptyw na zawodnika,
jest trener. Odsuniecie od treningdw, chocby na jakis czas, dziata pozytywnie
na takich gagatkéw. Wychowanie i sport musza by¢ ze sobg zintegrowane —
przekonuje Ryszard Karalus.

Podobnie jest w przypadku dyscypliny. W Akademii Jagiellonii nie ma
miejsca na rozprezenie czy niepostuszefistwo. — Trening ma by¢ pouktadany,
brak tu miejsca na wygtupy. Wiadomo, to na razie etap akademii, ale wszyscy
musza zdawac sobie sprawe, ze to czas, ktéry ma ich przygotowac pod katem
wystepéw w pierwszym zespole — méwi Wojciech Kobeszko. — Funkcjonuje
selekgja, nie jest tak, ze przychodza sobie, bo akurat im sie podoba. Jesli ktos
nie jest w stanie sie podporzadkowac, nastepnego dnia moze go juz w klu-
bie nie by¢. Oczywiscie, zdarzajq sie rézne przypadki, lecz generalnie nie ma
wigkszych ktopotéw. Nie trzeba o takich sprawach wspominac, wszyscy sie
pilnuja — dodaje trener rocznika 2001.

Kobeszko jest jednym z bytych zawodnikéw Jagiellonii, ktérzy po zakon-
czeniu kariery pitkarskiej zajeli sie kariera trenerska w klubie. Oprécz niego
0 rozw6j mtodych zawodnikéw dbaja miedzy innymi wspomniany Andrzej
Ambrozej, Dariusz Bayer, Tomasz Kulhawik czy Krzysztof Zalewski. — To lu-
dzie, ktérzy s uznawani za wybitnych sportowcéw na Podlasiu, przez co sta-
ja sie dla dzieci autorytetami, zaréwno trenerskimi, jak i moralnymi — ocenia
Stawomir Kopczewski. — Mysle, ze rodzicom fatwiej jest zdecydowac o zapi-
saniu dziecka do druzyny prowadzonej przez cztowieka, ktorego pamietaja
z boiska. Chyba maja wowczas wieksze zaufanie do pracy szkoleniowca —
moéwi Ambrozej. Fenomen tak duzej liczby bytych zawodnikéw pracujacych
jako trenerzy w akademii stara si¢ racjonalnie wyttumaczy¢ Kobeszko. — Bia-
tystok jest pod tym wzgledem bardzo specyficzny. Przez wiele lat druzyna
Jagiellonii opierata sie na swoich wychowankach lub chtopakach z najbliz-
szych okolic, ewentualnie dobierajac wytacznie jednostki z dalszych stron. Ci,
ktdrzy po zakoficzeniu kariery zdecydowali sie zostac przy pitce, w wigkszosci
w dos¢ naturalny sposob znalezli zatrudnienie jako trenerzy w akademii. Jest
w tym wszystkim ciggtos¢, bo zawodnicy utozsamiali sie z klubem i chcieli
w nim pozosta¢ — mowi.

Jak jednak przyznaja sami szkoleniowcy, praca na tawce jest zdecydowa-
nie trudniejsza od czynnej gry. — Na boisku zawodnik odpowiada za siebie



i swoje przygotowanie. Funkgja trenera naktada duzo wieksza odpowiedzialnos¢.
Nie jest to tatwe, caly czas trzeba sie doskonalic i poprawiac btedy, ktdre sie przy-
darzaja — méwi Kobeszko. — Co wiecej, przy przyswajaniu wiedzy taktycznej przez
zawodnikéw niezwykle wazna jest kreatywnosc¢ szkoleniowca. Dochodzi sie do
tego dtuga praca. Prowadze rocznik, ktéry musi juz wiedzie¢, ze nie jest to gra po-
dwdrkowa. Albo co$ ztapiesz, albo nie przebijesz sie dalej. System zero-jedynkowy
— dodaje ostro byty napastnik Jagiellonii.

Klub caty czas dba, aby szkoleniowcéw, ktérzy moga by¢ dla mtodziezy idola-
mi, nie brakowato. Kolejne licencje zdobyli w ostatnim pétroczu Rafat Grzyb, Kon-
stantin Vassiljev, Piotr Tomasik, Marek Wasiluk i Jonatan Straus. — Namawiamy
zawodnikéw, by pomysleli zawczasu o swojej przysztosci. Kariera pitkarska trwa
ledwie kilkanascie lat, jesli ktos ma duzo szczescia. Trzeba zastanowic sie szybko,
co dalej — tlumaczy Stawomir Kopczewski. Jak podkresla Ryszard Karalus, bardzo
wazne jest, aby dostrzega¢ w polskich trenerach to, co najlepsze. — Co do pomystu
dotyczacego szkolenia i rozwoju, zawsze powtarzam, nie badZzmy zakompleksieni.

Mamy swoich fachowcéw, doskonale znamy klimat, potrafimy to wy-
korzystac. Cudéw nie tworza nigdzie. Owszem, mozemy sie inspirowac
najlepszymi, ale i tak trzeba przetozy¢ to na nasze warunki. Paradok-
salnie, w polskich klubach mamy treneréw, ktérzy potrafi sobie lepiej
radzi¢ z zadaniami niz ci na Zachodzie. Nasi szkoleniowcy musza wigk-
szej ilosci obowiagzkéw podotfac sami, podczas gdy za granica pracuje
na to caty sztab. Nie doceniamy sami siebie. Trener Tomasz Kulhawik
pojechat na turniej, gdzie jego druzyna ograta AC Milan i Tottenham
Hotspur. Wszyscy maja jedng gtowe i dwie nogi. Nie wiedzie¢ czemu
u nas utarto sie przekonanie, ze wszystko, co zagraniczne, jest lepsze —
mowi ostro doswiadczony trener.

Jedyna bolaczka Akademii Jagiellonii, o ktdrej otwarcie méwig
wszyscy w Biatymstoku, jest brak odpowiedniej bazy treningowej.
To ostatni element niezbedny do wfasciwego rozwoju kuzni. — Musi-
my sie o nig postarac, mysle, ze to kwestia 2—3 lat — méwi Stawomir
Kopczewski. — Kiedys byto wiecej boisk, a mniej dzieci, dzi$ odwrot-
nie. Najmtodsi mieszcza sie na orlikach, ale to tez wystarcza tylko do
pewnego wieku — dorzuca Ambrozej. Klub ma juz zapewnione srodki
na jej budowe, pozostaje kwestia znalezienia odpowiedniej lokalizacji.
— JesteSmy petni optymizmu — méwi dyrektor Kopczewski. — To na-
sza pieta achillesowa. Gdybysmy mieli baze z prawdziwego zdarzenia,
dla kazdego chetnego znalaztoby sie miejsce do uprawiania sportu.
Ruch jest najlepszym lekarstwem. Co wiecej, sport uczy takze zycia.
Systematycznoéci, wspétpracy z ludZmi, dyscypliny, samozaparcia,
konsekwencji w dazeniu do celu. To rozwija zawodnika nie tylko pit-
karsko, ale takze jako cztowieka, ktory pewne cechy nabyte przez sport
przeniesie do swojej codziennosci, chocby nie grat zawodowo w pitke
nozna. Nawyki wchodza w krew — przekonuje trener Karalus.

Akademia Jagiellonii rozwija si¢ wiec wzorcowo, ale w Biatymstoku
nikt nie chodzi z gtowa w chmurach. — Mimo sukceséw i wysokiego
poziomu szkolenia, nie mamy abonamentu na madros¢. Caty czas sie
doskonalimy, ujme to tak — wiemy, czego nie wiemy. Pitka nozna uczy
pokory — koficzy Stawomir Kopczewski.
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Mtodzi polscy pitkarze

N iemieccy organizatorzy zaprosili 66 zespotow
z catej Europy, ktdre podzielono na 11 grup.
W kazdej grupie znajdowaty sie:

e 2 druzyny z duzych akademii,

e 3 druzyny z matych, niemieckich klub6w,

o1 druzyna zagraniczna.

Dzieki takiej formule zawodéw niemieckie dzieci
mogty rywalizowac¢ z takimi firmami, jak: Borussia
Dortmund, Olympique Lyon, Olympique Marsylia,
West Ham United, IFK Goeteborg, VFB Stuttgart. Z tej
sytuacji korzystaja nie tylko najwieksze kluby naszych
zachodnich sasiadow, majace przeglad zawodnikéw
zmniejszych klubow, ale rowniez cafa niemiecka pitka
nozna.

DUZ0 GRANIA, WYNIK SPRAWA

DRUGORZEDNA

W pierwszej fazie turnieju (sobota) ,mali” mogli
rywalizowa¢ z ,wielkimi”, a drugiego dnia najlepsi
grali juz w kolejnych grupach z najlepszymi. Kolejng
ciekawostka jest fakt, ze zawody rozgrywane w kilku
lokalizacjach toczyly sie tradycyjnie dla tej kategorii
wiekowej w sktadach 9-osobowych, ale na boiskach
ustawionych wszerz normalnego boiska. Dzieki temu
kazdy zawodnik miat duzo kontaktéw z pitka, domino-
wat atak pozycyjny zmuszajacy zawodnikéw do szyb-
kiej i kombinacyjnej gry, a zgromadzeni kibice mogli
ogladac 2 pojedynki rdwnolegle.

Ogdlnie dato sie odnies¢ wrazenie, Ze nie sam wy-
nik jest najwazniejszy dla startujacych ekip, ale po
prostu gra. Dlatego tez nie byto dyskusji z sedziami,
kwestionowania rozmiardw boiska, a nawet nikt nie
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W drugiej potowie
kwietnia 2017 r.

w okolicach
Dortmundu odbyt sie
bardzo ciekawy turniej
pitkarski dla chtopcow
urodzonych w 2005 r,,
ktéry moze i powinien
stanowic inspiracje

i przyktad dla polskich
organizatorow
podobnych imprez,

a takze dac¢ wskazdwki
szkoleniowe trenerom.

zwrécit uwagi, gdy drugiego dnia zapomniano zazna-
czy¢ pole karne (zrobiono to dopiero po drugim me-
czu). Takze skromne warunki sanitarne (brak szatni)
nie byty problemem dla chtopcdw i treneréw z Lyonu
czy Londynu. Kazdy cieszyt sie czysta, sportowa rywa-
lizaja.

POLSKIE AKCENTY

Nasz kraj godnie reprezentowaty kluby — MKS
Polonia Warszawa, Wicher Kobytka oraz Champion
Warszawa. ,Czarne Koszule” juz w pierwszym meczu
stanety naprzeciwko wielkiej Borussi Dortmund, ale
nie przestraszyty sie utytutowanego rywala i zremi-
sowaty 1:1, tracac bramke w ostatnich sekundach
spotkania. W kolejnych meczach mtodzi poloniéci,
rywalizujac m.in. z czotowym zespotem 2. Bundesli-
gi Eintrachtem Braunschweig i innymi niemieckimi
druzynami, grali na tyle dobrze, ze dopiero w ostat-
niej kolejce stracili szanse na awans z 1. miejsca
i dalsza gre z najlepszymi.

7 bardzo dobrej strony zaprezentowaty sie takze po-
zostate nasze zespoty, czyli Wicher i Champion, ktére
cho¢ nie zdofaty awansowac do najlepszej szesnastki,
walczyty jak réwny z réwnym z takimi zespotami, jak
Vfl Bochum, FSV Mainz 05, Arminia Bielefeld czy Wil-
lem Il Tiburg.

NAUKA TAKZE DLA TRENEROW

Oprécz oczywistych korzyéci dla mtodych pitkarzy
ptynacych z mozliwosci gry z najlepszymi, taki turniej
to réwniez wspaniate pole doswiadczalne dla tre-
neréw. Mozliwo$¢ podgladania na zywo rywalizagji
swoich podopiecznych z zagranicznymi réwiesnikami,
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graja z najlepszymi

obserwacji zachowania rywali przed meczem, w jego trakcie, po jego zakon-
czeniu, a takze w hotelu, wymiana pogladéw z trenerami innych zespotow to
najlepsza forma nauki i inspiraji.

Po turnieju trenerzy naszych zespotdw jednomyslnie zwrdcili uwage na
gtéwne roznice dzielace ich podopiecznych od tych z najwiekszych klubéw.

Przede wszystkim mentalno$¢, a konkretnie przygotowanie mentalne za-
wodnikéw do meczu. O ile u chtopcow z Anglii, Niemiec czy nawet Skandy-
nawii widac byto petng koncentracje przed meczem i petne zaangazowanie
wolicjonalne w jego trakcie, o tyle nasi mtodzi zawodnicy mieli duze proble-
my z tym, aby odpocza¢ miedzy spotkaniami, zje$¢ wiasciwy positek czy nie
Jwariowac” w hotelu. Kolejna réznica, jaka zauwazyli trenerzy, rzucajaca sie
w oczy w samej grze miedzy naszymi zawodnikami a réwiesnikami z du-
zych akademii europejskich, to szybkos¢ w rozgrywaniu pitki oraz jej
przyjeciu.

W grze takich klubéw jak Borussia Dortmund, Olympique Lyon,
FSV Mainz czy West Ham United dominuje gra na 1 kontakt,
szczegdlnie w strefie Srodkowej boiska. Chtopcy nie utrudniaja
sobie gry, lecz szybko oddaja pitke koledze, po czym szukaja
kolejnej ,linii podania”, poniewaz czas stracony na prowa-
dzenie pitki stwarza okazje rywalowi do zageszczenia pola
gry, a w konsekwencji odebrania pitki.

Ponadto trzeba zwréci¢ uwage na indywidualne przy-
jecie pitki. W wykonaniu chtopcéw z czotowych zespotow
widac byto, ze przyjecie pitki jest tylko Srodkiem do oddania
jej w kolejnym kontakcie lub stworzeniu sobie mozliwosci
zagrozenia bramki rywala, a nie tylko jej opanowaniu. Samo
opanowanie pitki powoduje tylko problemy w kolejnym za-
graniu, dlatego tez celem jest przyjecie celowe lub — méwiac
inaczej — funkcjonalne pitki.

Na pytanie o Srodki treningowe stosowane w swoich klubach, kt6-
re powoduja, iz podopieczni treneréw z Lyonu czy Dortmundu graja tak
szybko, odpowiedz jest jedna: gra, gra, gra.

T

Wtasnie poprzez gry zadaniowe (a nie ¢wiczenia na pachotkach bez pre-
sji rywala) jakos¢ szkolonych zawodnikéw jest na tak wysokim poziomie.
Oczywiscie trzeba wzia¢ pod uwage mozliwosci selekcyjne, jakimi dysponuja
wspomniane kluby, ale nie zmienia to faktu, ze wydobycie catego potencjatu
z naszych zawodnikéw prowadzi wtasnie przez gre.

Ostatecznie najlepsza druzyng turnieju INFRA Junior Cup 2017 zostat ho-
lenderski zespét NAC Breda, a tuz za nim znalazly sie ekipy West Ham United,
Arminia Bielefeld, Wimbledon FC, Borussia Dortmund.
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Dlojiraszana uamuie

Zakoriczyta sie XVIl edycja Turnieju ,Z Podwdrka na Stadion o Puchar Tymbarku’”. 320 tysiecy dzieci
w catej Polsce zndw zgtosito sie do walki o gre na stadionie PGE Narodowym i tytutowy Puchar
Tymbarku. Zanim jednak wytoniono najlepsze druzyny w kategoriach U8, U101 U12, dziewczeta

i chfopcy zmierzyli sie na etapach gminnych, powiatowych i wojewddzkich. | to tam, w tych
najmniejszych osrodkach naszego kraju, progres jest najbardziej widoczny.

P odczas finatu ogélnopolskiego w Warszawie trenerzy kadr miodziezowych
i obserwatorzy z ramienia PZPN byli zgodni — w tym wieku pitka to przede
wszystkim emocje i zabawa, ale z roku na rok poziom sportowy wzrasta. Druzyny
53 hardziej zorganizowane, regulamin promujacy gre pitka uwidocznia ich wyszko-
lenie, coraz bardziej pouktadane sq tez druzyny dziewczat. Do wzrostu ogélnego
poziomu na pewno przyczynia sie skala rozgrywek, ktore zostaty juz ogtoszo-
ne najwigkszym turniejem dla dzieci w Europie. W dotychczasowych 17 edy-
¢jach turnieju wzieto udziat juz ponad 1.600.000 dzieci. Wsr6d nich m.in. bohater
najdrozszego transferu w historii polskiej pitki — Arkadiusz Milik, oraz jego kolega
zNapoli — Piotr Zielinski, a takze Tomasz Kedziora — kapitan polskiej mtodziezéwki,
czy Paulina Dudek — ztota medalistka Mistrzostw Europy do lat 17.

Sposréd 320 tysiecy uczestnikow az 33% to dziewczynki, co jest bardzo
istotne w popularyzacji zeriskiej pitki noznej w Polsce. Najwiecej zespotow
dziewczyn i chtopcow, bo az 42%, zostato zgtoszonych do najstarszej kategorii
wiekowej, czyli U12. Dzieci do lat 10 stanowig 34% uczestnikow. Cieszy takze
frekwencja w najmfodszej kategorii wiekowej. Mali pitkarze i pitkarki do lat
oémiu to 24% uczestnikéw.

Zeby unaoczni¢ skale rozgrywek, w samym etapie wojewédzkim udziat
wzieto ponad 20.000 uczestnikéw zrzeszonych w 1681 druzynach. W ciagu
trzech tygodni rozegrano az 2780 meczéw w 16 wojewddztwach, w ciagu kté-
rych organizatorzy przemierzyli az 4500 kilometréw.
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Najmiodsi, czyli 8-latkowie koricza turniej na etapie wojewddzkim. Ta katego-
ria wiekowa ma najkrotsza historie w tym turnieju. Potrzeba jej stworzenia byta
o tyle pilna, ze naturalna. To w tym wieku bowiem dzieci zarazajq sie aktywno-
$cig fizyczna na przyszte lata. Trenerzy zwycieskich druzyn akcentowali tez inne
wartosci angazowania dziewczynek i chtopcow do gry w pitke w tak wezesnym
wieku. — Trenujemy razem od ,zerdwki’, spotykajqc sie co pigtek na zajeciach.
Gralismy juz w zesztym roku, a w tym udato sie nawet wygrac finat wojewddzki.
Byta to Swietna zabawa dla dzieci i opiekundw, a takze zamkniecie pewnego etapu
szkolenia. Teraz bedziemy pilnie trenowac, aby fajnie sie zaprezentowac w kategorii
U710 — mowit trener Tomasz Wozniak ze Szkoty Podstawowej w Dabrowie.

Wtdrowat mu opiekujacy sie dziewczynkami trener UKS Lechia Dzierzoniéw.
— W pitce noznej dziewczqt, tym bardziej w kategorii U8, na co dzieri nie bardzo
jest sie z kim spotkac, rywalizowac, a na tym turnieju mamy takq szanse. To na
razie jest gra indywidualna bardziej niz zespotowa, a najbardziej wartosciowa
w tych rozgrywkach jest otoczka i emocje. To byt fajny dzieri, duzo emocji, a zwy-
ciestwo tez jest zawsze mite — przyznat po dolnoslaskim finale Pawet Jedrow-
ski. Dodat tez, co jest nadrzednym celem nie tylko turnieju, ale takze szkolenia
chocby w uczniowskich klubach sportowych. — Jedna z dziewczyn, ktdra zaczy-
nata w DzierZoniowie, juz w wieku 15 lat broni w kadrze U17. To powinny by¢ dla
nas, trenerdw, gfowne cele — rozwija¢ dziewczyny i podnosi¢ ich umiejetnosci,
Zzeby potem zagraty w reprezentagji Polski.
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emocgje i... zielone Kartki,

,L Podworka na Stadion o PucharTymbarku

W tym samym tonie wypowiadali sie trenerzy 64 najlepszych druzyn do lat
10 12, ktdrzy z catej Polski zjechali si¢ na finat ogdInopolski,Z Podwérka na
Stadion o Puchar Tymbarku”. Ich zadanie byto o tyle trudniejsze, ze dzieci mu-
siaty wykazac sie koncentracja przez 3 dni finatu. Po uroczystym otwarciu przy
stadionie PGE Narodowym, ktdre odbyto sie 29 kwietnia, najzdolniejsi pitkarze
i pitkarki ze wszystkich wojewddztw przez 2 dni dzielnie walczyli na boiskach
Legii oraz Agrykoli Warszawa o awans do Wielkiego Finatu. 2 maja, tuz przed
finatem Pucharu Polski pomiedzy Arka Gdynia a Lechem Poznan, wyto-
niono zwyciezcow XVII edycji rozgrywek o Puchar Tymbarku. Frajda byta
tym wieksza, ze grali nie tylko na oczach tysiecy fanéw na trybunach PGE
Narodowego, ale tez dziesigtkach tysiecy widzéw transmisji w Polsacie Sport
i Super Polsacie. Wydarzenia na zywo relacjonowali Mateusz Borek (Polsat)
oraz tukasz Wisniowski (taczy Nas Pitka), a zmagania najmtodszych pitkar-
skich talentow osobiscie obserwowali m.in. Zbigniew Boniek, Adam Nawatka,
Marcin Dorna oraz trenerzy mtodziezowych reprezentacji Polski: Marcin Ka-
sprowicz, Barttomiej Zalewski i Robert Wojcik.

— Najwiekszq wartosciq tego turnieju jest popularyzacja pitki noznej wsrdd
dzieci i mtodziezy. Ci, ktdrzy grajq dobrze, mogq dodatkowo dzieki tym roz-
grywkom odwiedzi¢ nowe miejsca, pojawic sie moze pierwszy raz w Warszawie,

otrzymac wartoSciowe nagrody. Taka impreza pokazuje, ze pitka i rywalizacja to
sq pozytywne emocje i staramy sie zaszczepic¢ wsrdd naszych dzieci uprawianie
sportu, bo wychowanie w duchu aktywnosci fizycznej jest absolutnie potrzebne
— powiedziat Zbigniew Boniek, Prezes Polskiego Zwiazku Pitki Noznej.

— Na pewno jest to duza wartos¢ selekcyjna, bo obserwacja tak wielu mto-
dych pitkarzy i pitkarek na tle innych najlepszych w Polsce to doskonaty przeglgd
zawodnikdw, ktdrzy mogq w przysztosci stanowic o sile reprezentacji Polski, a hi-
storia tego turnieju pokazuje, Ze tak wiasnie sie dziato. Dodatkowq wartosciq jest
teZ kontakt tej pitki u podstaw piramidy z pitkq profesjonalng. Na stadionie PGE
Narodowy mamy kolejno mecze zespotéw dzieciecych, a potem finat Pucharu
Polski. To tez dowdd na to, jak blisko jest z podwdrka na stadion — méwit pod-
czas finatow selekcjoner reprezentacji Polski do lat 21, Marcin Dorna.

Pierwsze na murawe PGE Narodowego wybiegty druzyny z kategorii U10
dziewczat — KKS Katowice i UKS Beniaminek Krosno. Obie ekipy stworzyty
Swietne widowisko i cho¢ wygra¢ mogta tylko jedna, to z pewnoscia zawod-
niczki obu druzyn wspomnienia beda miaty na cate zycie.

Krdlowa strzelczyn w swojej kategorii zostata Zuzanna Witek z Katowic,
ktéra pokonata bramkarki rywali az 19 razy podczas finatu ogdlnopolskiego.
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Z kolei na najlepsza zawodniczke wybrano Anne Skrzypczyk z Beniaminka Kro-
sno. Co ciekawe, obie dziewczynki juz sq pilnie obserwowane przez takie kluby
jak Bayern Monachium czy VL Wolfshurg — cieszg sie trenerzy finalistow.

W Wielkim Finale chtopcéw do lat 10 naprzeciw siebie stanety zespoty
UKS 4 Kostrzyn (lubuskie) i UKS Irzyk (mazowieckie). Tak jak w pojedynku
dziewczynek, takze i tu emocji nie zabrakto, a minimalnie lepsza okazata sie
ekipa z Warszawy. Furore w szeregach zwyciezcow zrobit Mateusz Cichocki,
ktéry zostat wybrany najlepszym zawodnikiem finatow.

Po kategorii U10 przyszedt czas na zawodniczki i zawodnikdw 12-letnich.
Bardzo zaciety byt pojedynek dziewczat. Po poczatkowej przewadze KA 4
resPect z Wielkopolski to zespét UKS Zabkovii Zabki z Mazowsza przejat
inicjatywe i strzelit dwie bramki, na ktdre rywalki byty w stanie odpowiedzie¢
tylko jednym trafieniem, i puchar pozostat na Mazowszu.

Do wytonienia zwyciezcy w ostatnim finale — w kategorii U12 chtopcéw — po-
trzebne byty rzuty karne. W podstawowym czasie gry byto 1:1, karne natomiast
lepiej wykonywali zawodnicy SP 45 Wroctaw (woj. dolnoslaskie), ktdrzy poko-
nali MGUKS Pogon Zduriska Wola (woj. tédzkie) 2:1. — Dla mnie i dla chtopa-
kdw to wielkie przezycie i pierwszy taki duzy turniej. Od pierwszego dnia czu¢ byto
atmosfere wielkiego turnieju. Co ciekawe, w finale pokonalismy zespd, z ktdrym
przegralismy w rozgrywkach grupowych — mowit drugi trener wroctawian, Jakub
Gruszka. — Nie mielismy oczekiwar, jadqc na finat ogdinopolski, przede wszyst-
kim moi chtopcy mieli zebra¢ doswiadczenie i po prostu walczy¢ w kazdym meczu
0 zwyciestwo. Po meczu finatowym sq zadowoleni, jednak sq w takim szoku, ze
jeszcze do nich nie dotarto, ze wygrali caty turniej.

Na zwycieskie druzyny czeka teraz nagroda gtéwna, ktdra jest spotkanie
z reprezentacja Adama Nawatki i wspéine ogladanie meczu Polska—Rumunia
w ramach eliminacji do mistrzostw Swiata. Dla dzieci, ktdre chca p6js¢ w Slady
Arkadiusza Milika, Piotra Zielinskiego czy Tomasza Kedziory, kapitana repre-
zentacji mtodziezowej, ktéra za moment rozpocznie ME do lat 21 w Polsce,
spotkanie swoich idoli poza boiskiem jest najlepszym przyktadem, ze ta droga
z podwérka na stadion wcale nie jest taka dtuga.

Oprécz nagréd indywidualnych dla zawodniczek i zawodnikéw byty tez
nagrody i wyrdznienia dla treneréw. ,Najlepszym trenerem” XVII edycji ,Z Po-
dwérka na Stadion o Puchar Tymbarku” zostat wybrany szkoleniowiec UKS
Irzyk — Arkadiusz Szafranek, ktéry zostat doceniony nie tylko za dobra gre
jego zespotu w catym turnieju, ale rdwniez za $wietny kontakt z zespotem
i konstruktywne uwagi zamiast krzyku. W nagrode pojedzie z trenerami kadr
miodziezowych Polski na Letnig Akademie Mtodych Ortéw. — Nagroda indywi-
dualna byta dla mnie wielkim zaskoczeniem. Zawsze z pokorq podchodze do pra-
¢y jako trener. To tylko sport — nie zawsze sie wygrywa, a po porazkach thumacze
swoim zawodnikom, Ze to tylko po to, aby jeszcze wiecej nad sobq pracowac.
Jednak dzis bedziemy swietowac nasz sukces — dodat szkoleniowiec UKS Irzyk.

Podczas Wielkiego Finatu, oprécz wyréznien indywidualnych i druzy-

nowych, wreczono réwniez nagrode fair play za najwieksz3 liczbe zielonych
kartek otrzymanych podczas turnieju. Otrzymata ja Szkota Podstawowa w Kar-
sinie (woj. pomorskie). W ich imieniu odebrat ja prezes Pomorskiego Zwigzku
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Pitki Noznej, Radostaw Michalski. ,Zielona Kartka Fair Play” to nowos¢
wprowadzona do tegorocznej edycji ,Z Podwérka na Stadion o Puchar
Tymbarku". Inicjatywa miata na celu wyrdznienie godnych pochwaty po-
staw na boisku i — jak przyznaja sami wyrdznieni — doskonale motywuje
do tego, by na boisku swieci¢ przyktadem. Wprowadzenie tej inicjatywy
na najwczesniejszym etapie pitkarskiego rozwoju ma zaszczepi¢ w dzieciach
sportowa postawe wobec rywali i motywowac do grania fair przez kolejne lata
pitkarskiej kariery.

— ,Zielona Kartka Fair Play” to projekt nie tylko sportowy, ale takze wycho-
wawczy. Chcemy nauczy¢ dzieci postawy fair na boisku oraz nauczy¢ szacunku
do arbitrow. Turniej ,Z Podwdrka na Stadion o Puchar Tymbarku” to 320 tysiecy
uczestnikow, ktérzy — miejmy nadzieje — bedq nastepnie inspirowali swoich ko-
legdw i kolezanki z podwdrek oraz szkét do podobnych zachowan. Dzieci powinny
wychowywac sie w Swiadomosci, ze wygrywac trzeba fair i ze takie zwyciestwo
lepiej smakuje — méwi Stefan Majewski, Dyrektor Sportowy PZPN.

Decyzja o przyznaniu kartki ma wedtug przepisow zaleze¢ od oceny zacho-
wania pitkarzy przez sedziego. Moze sie on jednak positkowac przyktadowym
zestawem zachowan przygotowanym przez Polski Zwiazek Pitki Noznej, ktore
zastuguja na wyrdznienie. | tak zielong kartka podczas finatéw wojewddzkich
i ogélnopolskich XVIl edycji Turnieju,,Z Podwdrka na Stadion o Puchar Tymbar-
ku” doceniano nie tylko przyznawanie sie do ztamania przepisdw gry, ale tez
zZwracanie uwagi sedziemu przez treneréw druzyn na niestusznie odniesiong
korzys¢ czy kulturalny doping rodzicow obecnych na finafach.

Na gescie pokazania zielonej kartki wyrdznienia dla mtodych pitkarzy sie nie
koficza. Zawodnik po kazdym meczu otrzymywat od sedziego zielong kartke
na pamiatke jako symboliczng nagrode za swoje zachowanie. Na stronie Tur-
nieju zostata tez opublikowana lista wszystkich druzyn z odznaczeniem




~Lielonej Kartki Fair Play”, a kazda z nich dostata indywidualne, pisemne
gratulacje od Polskiego Zwiazku Pitki Noznej za postawe w turnieju.

— Bardzo podoba mi sie pomyst z ,Zielonq Kartkq Fair Play” W dodatku same
dzieci bardzo chcq zdoby¢ te kartke. Organizatorzy poszli we wtasciwg strone,
wprowadzajqc takq innowacje w przepisach turnieju. Takze dla mnie to bardzo
wazne, by w obecnych czasach propagowac rozwdj poprzez sport oraz idee fair
play — przyznaje Marek Szczecifiski, trener SP 2 Nowy Staw, ktérego dwoje
8-letnich podopiecznych (dziewczynka i chfopiec) zostato wyréznionych pod-
czas finatow wojewddzkich w Gdarsku.

— Kazdy mecz na tym turnieju jest wazny, ale pamietajmy o tym, Ze postawa
fair play jest najwazniejsza i zwtaszcza w tym wieku powinnismy zaszczepia¢
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takq postawe wsrdd dzieci. To byto naturalne zachowanie, nie tylko dla mnie,
ale takze dla chtopcow. Ciesze sie, Ze te wzorce podzielajg — méwi nagrodzony
zielong kartka Patryk Kupczyk, trener UKS GOL Brodnica, grajacego w finale

ogdlnopolskim chtopcéw do lat 10.

W trakcie 16 finatéw wojewddzkich Turnieju przyznano 159 Zielo-
nych Kartek Fair Play, natomiast podczas finatu ogélnopolskiego ko-
lejne 11.To $rednio prawie pie¢ przypadkéw godnej pochwaty postaw
na dzien turniejowy. Kazda z nich stanowi przykfad do nasladowania dla
innych, co — miejmy nadzieje — przyczyni sie do poprawy boiskowych za-
chowan na boiskach w catej Polsce i to niezaleznie od etapu pitkarskiej

kariery.

KUASYFIKACJA GENERALNA

Chtopcy U10 Dziewczeta U10 Chtopcy U12 Dziewczeta U12
| MAZOWIECKIE (UKS Irzyk) SLASKIE (KKS Katowice) DOLNOSLASKIE (SP 45 Wroctaw) MAZOWIECKIE (UKS Zabkovia Zabki)
] LUBUSKIE PODKARPACKIE +ODZKIE WIELKOPOLSKIE
(UKS 4 Kostrzyn) (Beniaminek Krosno) (MGUKS Pogon Zduriska Wola) (KA 4 Respect)
[} WIELKOPOLSKIE +ODZKIE WIELKOPOLSKIE SLASKIE
(SP 1 Miedzychdd) (UKS SMS tédz) (UKS AP Reissa Poznan) (Akademia Sportu KSB Ledziny)
\'} POMORSKIE KUJAWSKO-POMORSKIE KUJAWSKO-POMORSKIE PODKARPACKIE
(UKS Orlik Stezyca) (UKS Tecza Bydgoszcz) (SP 69 Bydgoszcz) (Beniaminek Krosno)
v SWIETOKRZYSKIE LUBUSKIE ZACHODNIOPOMORSKIE SWIETOKRZYSKIE
(AMO | Kielce) (MUKS Stilon Gorzéw) (SP 51 Szczecin) (PSP 7 Ostrowiec Sw.)
Vi WARMINSKO-MAZURSKIE DOLNOSLASKIE MAZOWIECKIE POMORSKIE
(SP 18 Olsztyn) (UKS Wotow) (SP 22 Ptock) (UKS Lider Rychnowy)
Vil MALOPOLSKIE ZACHODNIOPOMORSKIE POMORSKIE ZACHODNIOPOMORSKIE
(MUKS Dunajec Nowy Sacz) (UKS Olimpia Szczecin) (UKS Jedynka Reda) (UKS Olimpia Szczecin)
Vil KUJAWSKO-POMORSKIE OPOLSKIE LUBELSKIE DOLNOSLASKIE
(Gol Brodnica) (SP 4 Namystow) (UKS Niedzwiadek Chetm) (Z5 wWojborzu)
IX +ODZKIE MAZOWIECKIE MALOPOLSKIE MALOPOLSKIE
(RAP Radomsko) (Varsovia Girls) (SP 18 Tarnéw) (UKS Trdjka Staszkowka Jelna)
X PODKARPACKIE (AMO Rzeszow) PODLASKIE (UKS 10 tomza) SWIETOKRZYSKIE (SP 27 Kielce) LUBELSKIE (UKS Piatka Biata Podlaska)
XI ZACHODNIOPOMORSKIE MALOPOLSKIE SLASKIE +ODZKIE
(MUKS Orzet 2010 Watcz) (C.A.R. Junior Krzeszowice) (MUKP Dabrowa Gérnicza) (ULKS Sieradz)
Xil OPOLSKIE (Masters Brzeg) LUBELSKIE (PSP Modliborzyce) OPOLSKIE (UKS Rodto Opole) WARMINSKO-MAZURSKIE (SP Samborowo)
Xl LUBELSKIE WARMINSKO-MAZURSKIE WARMINSKO-MAZURSKIE KUJAWSKO-POMORSKIE
(UKS Niedzwiadek Chetm) (SSP Tylice) (SP 19 Elblag) (UKS Tecza Bydgoszcz)
XIv SLASKIE (UKS Gol Bieruri) WIELKOPOLSKIE (UKS 2 Lubor) PODLASKIE (SP 14 Biatystok) OPOLSKIE (LUKS Biata Nyska)
XV PODLASKIE (SP 4 Zambrow) SWIETOKRZYSKIE (PSP Kunéw) LUBUSKIE (UKS Polonia Stubice) LUBUSKIE (MUKS Stilon Gorzow)
XVI | DOLNOSLASKIE (SP 11 Jelenia Gora) POMORSKIE (SP 5 Malbork) PODKARPACKIE (SP 9 Debica) PODLASKIE (SP Rosochate)

NAGRODY INDYWIDUALNE

Kategoria Chtopcy U10
ANTONI DETMER (UKS 4 KOSTRZYN)
MATEUSZ CICHOCKI (UKS IRZYK)
KACPER PLICHTA (AMO RZESZOW)
Chtopcy U12

OLIWIER PIATKOWSKI (SP 27 KIELCE)

Dziewczynki U10
GABRIELA KIALKA (MUKS STILON GORZOW WIELKOPOLSKI)
ANNA SKRZYPCZYK (UKS BENIAMINEK KROSNO)
ZUZANNA WITEK (KKS KATOWICE) — 19 BRAMEK
Dziewczynki U12
EWA SIKORA (UKS AKADEMIA SPORTU KSB LEDZINY)
MAKSYMILIAN STANGRET (MGUKS POGON ZDUNSKA WOLA) MAJA GRZYBOWSKA (UKS ZABKOVIA ZABKI)
OLIWIER SMUNIEWSKI (SP 51 SZCZECIN) — 11 BRAMEK CELINA CUPA (UKS LIDER RYCHNOWY) — 13 BRAMEK

Organizatorem Turnieju,Z Podwérka na Stadion o Puchar Tymbarku” jest Polski Zwiazek Pitki Noznej, a sponsorem gtéwnym od 11 lat firma Tymbark. 0d tego roku
do grona sponsoréw turnieju dotaczyta firma Electrolux, zostajac Brazowym Sponsorem rozgrywek. Gtéwne cele turnieju to popularyzacja aktywnosci sportowej
wsréd uczniéw szkot podstawowych, wytanianie pitkarskich talentéw oraz spetnianie dzieciecych marzen.

Najlepszy bramkarz

Najlepszy zawodnik

Krol strzelcow

Kategoria

Najlepszy bramkarz

Najlepszy zawodnik

Krol strzelcow
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0 CODZIENNEJ PRACY, PROBLEMACH | SUKCESACH OPOWIADA

FOOTBALL CLUB.

Od biezgcego wydania
bedziemy cyklicznie
prezentowac prace
szkotek i niewielkich,
ale preznie
dziatajqcych akademii
pitkarskich, ktore

mimo nieposiadania
zespotdw seniorskich

w najwyzszych klasach
rozgrywkowych potrafiq
nawet w skromnych
warunkach wykonywac
dobrq robote, ktdrej
owocem sq zawodnicy
grajgcy na wysokim
poziomie.
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a dobry poczatek przedstawiamy szkétke pit-
karska dziatajaca w Anglii, a zatozong i pro-
wadzong przez polskich treneréw, ktérzy cho¢ na
obczyZnie nie maja fatwo, to dziataja bardzo preznie.
Londyn, blisko milion naszych rodakéw. Milion
Polakdw w mieécie szalonym na punkcie futbolu,
gdzie trudno nie skrecic tak, by nie natrafi¢ na sta-
dion. Potezny futbolowy kapitat, ktéry przecieka
nam przez palce, nie jest w zaden sposéb wyko-
rzystywany. London United Football Club to jedyne
miejsce na mapie Londynu, gdzie ksztatcimy zawod-
nikow, pracujac na standardach szkoleniowych z an-
gielskich Akademii kategorii 3, nie majac do tego
warunkéw ani zaplecza finansowego.

TIGERS

0d ponad 2 lat przygotowujemy zawodnikéw
zmysla o akademiach angielskich, gtéwnie kategorii
trzeciej, czyli np. Queens Park Rangers FC. W klubie
obecnie mamy 4 druzyny, ktore wystepuja w jednej
z lokalnych lig. S to druzyny rocznikéw 2009, 2008
oraz 2006 i 2005. W kazdej z tych grup sa zawodnicy,
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—TRENER | PREZES KLUBU LONDON UNITED TIGERS

ktérzy posiadaja spory potencjat pitkarski, oceniany
przez nas na podstawie warunkéw fizycznych oraz
motorycznych. Nie mozna powiedzie¢, ze prowa-
dzimy selekcje, bo do jednego rocznika w skali roku
przychodzi 10-15 nowych zawodnikéw i to tym
najlepszym prébujemy stworzy¢ takie mozliwosci
rozwoju, aby dac im mozliwo$¢ sprébowania swoich
sitw jednej z akademii klubéw angielskich. W klubie
obecnie mamy 60 zawodnikéw oraz 6 treneréw.

ROCZNIK 2005 (U12)

Aktualnie w klubie prowadze chtopcow uro-
dzonych w 2005 r. Od wrzesnia 2015 r. zaczatem
wdraza¢ system indywidualnego rozwoju zawod-
nika na podstawie doswiadczen z pracy z ta grupa,
warunkéw fizycznych i mentalnych podopiecznych.
Caty proces szkolenia pod te konkretng grupe uda-
to mi sie utworzy¢ na koniec poprzedniego sezonu,
po rocznej obserwadji i pracy z zespotem, po blisko
miesiecznym pobycie w Akademii Pitki Noznej GKS
Tychy oraz obserwacji grup mtodziezowych Chelsea
FC Academy.
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_pitkarskie na medal

JAKTO ROBIMY? WARUNKI, AW ZASADZIE ICH BRAK...

Na co dzien trenujemy w parku. Tak, doktadnie! W parku, w centrum Lon-
dynu, a dokfadnie to Wormwood Scrubs Park w Hammersmith & Fulham
Borough. Kazda z gmin ma obowiazek przygotowania boisk pod tzw. gras-
sroots — koszenie trawy co 5 dni, rysowanie linii itp. JesteSmy jedna z tych
druzyn, ktdre korzystaja z tego typu boisk. 10 miesiecy w roku trenujemy
na naturalnych nawierzchniach, bez dostepu do profesjonalnego zaplecza.
Razem z nami boiska dzierzawi 12 innych zespotéw — zaréwno juniorskich,
jak i seniorskich. W okresie zimowym trenujemy gtdwnie w tzw. boxach, czyli
boiskach ze sztuczng trawg o wymiarach 28 X 15 m z bandami lub na duzych
boiskach astro. 0gromnym komfortem, mimo Ze s to obiekty wynajmowane,
jest to, ze przez caty rok mamy mozliwos¢ trenowania na otwartych obiektach.
Treningi na salce prowadzimy tylko w przypadku budowania sity u zawodni-
kéw. Minusem sg kwoty, ktére bardzo czesto w skali roku stanowig nawet 60%
catego budzetu klubowego. W okresie jesiennym oraz wiosennym trenujemy
przy sztucznym oswietleniu, ktdre zakupiliSmy dwa lata temu za kwote blisko
15.000 zt. Jest to sztuczne o$wietlenie przenosne, ktére przed kazdym tre-
ningiem trzeba przynies¢ na boisko oraz rozstawi¢. Lampy siegaja na 3,5 m
wysokosci i doskonale sprawdzajg sie w kazdych warunkach. Minusem jest
transport tych lamp oraz sprzetu ze wzgledu na to, Ze na obiektach trenuja
inne zespoty i nie ma mozliwoéci sktadowania sprzetu w jednym miejscu —
wszystko musimy dowozi¢ busem.

SYSTEM SZKOLENIA — JESTEM TAK SILNY JAK SILNA JEST
MOJA DRUZYNA

0d najmtodszych rocznikéw priorytetem jest technika, motoryka oraz
ksztattowanie szybkosci. Tak jak pisatem powyzej, ostatni rok byt przetomo-
wy ze wzgledu na stworzenie bardzo szczegétowego planu szkoleniowego dla
konkretnej grupy U12 (2005) opartego gtdwnie na obserwacji i doswiadcze-
niach innych akademii, w tym w Anglii m.in. Chelsea FC Academy.

Sezon zaczynamy od ostatniego tygodnia sierpnia i pracujemy do korica
lipca, z dwutygodniowg przerwg Swiateczng oraz dwoma tygodniowymi
zgrupowaniami w Polsce — w paZdzierniku i kwietniu. Liga trwa od paz-
dziernika do korica kwietnia rdwniez z dwutygodniowa przerwa, nastepnie
w okresie letnim bierzemy udziat w turniejach mniej lub bardziej lokalnych
na terenie UK.

Sezon dzielimy na 9 mezocyklow opartych w:

* 25% na zawartosciach psychologicznych,

* 25% na zachowaniach socjalnych,

* 20% na taktyce oraz

* 30% na technice.

W $rodku tych wszystkich zawartosci jest motoryka, ktéra dodatkowo wy-
petnia 30% catego systemu szkoleniowego pod ten rocznik i jest gtéwnym
elementem przygotowania zawodnika.

W zawartosciach psychologicznych skupiam sie na budowaniu pew-
nosci siebie, realizowaniu celéw oraz wptywaniu na rozwdj inteligencji
emocjonalne;j.

W zachowaniach spotecznych skupiam sie na budowaniu jednosci grupy,
wzajemnej odpowiedzialnosci za grupe, wspétpracy na wielu ptaszczyznach.

Jedli chodzi o aspekty taktyczne, to gtéwnie koncentruje sie na nauce gry
pod konkretna pozycje (zadania) oraz budowaniu podstawowych schema-
tow gry.

Technika to budowanie dynamiki zwodu, dynamika dryblingu oraz wszelkie
¢wiczenia techniczne powiazane z Coerver Coaching.

Z kolei motoryka to ksztattowanie szybkosci oraz wydolnosci. Dodatkowymi
elementami szkolenia s3 dieta i zywienie, trening mentalny oraz przygoto-
wanie sitowe. Oczywiscie wartosci procentowe dotyczace zawartosci kazdego
elementu podane sa w przyblizeniu tego, jak ma wygladac sama w sobie sesja
treningowa w tym wieku. Catos¢ tworzy system, na ktorym opieram sie w pra-
cy z zespotem U12.

Trenujemy 2 razy w tygodniu plus raz na 2 tygodnie dodatkowo trening
czysto techniczny lub w okresie poczatkowym sezonu sitowy. Dlaczego tylko
27 Istnieja 2 powody — zbieramy zawodnikéw z Londynu oraz catej metropolii
londynskiej, zawodnicy oprécz treningéw u nas w 85% przypadkéw trenuja
w tzw. development center lub soccer schools, czyli pétprofesjonalnych osrod-
kach Akademii Premier League, takich jak Queens Park Rangers, Chelsea FC czy
Crystal Palace FC, oraz w reprezentacjach gmin/wojewddztw na terenie Lon-
dynu. Podsumowujac, kazdy z zawodnikéw ma $rednio 4-6 godz. treningéw
tygodniowo plus 1-2 mecze.

Ze wzgledu na to, ze mamy tylko 2 sesje treningowe, dziele je na treningi
techniczno-motoryczne lub taktyczne. | tak, w tygodniu mamy trening czysto
techniczno-motoryczny we wtorki, taktyczne z elementami technicznymi lub
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motorycznymi w czwartki + 2 razy w miesigcu godzinne treningi sitowe badz
techniczne. Sesje treningowa dziele na 4 etapy:

o faza rozgrzewki,

o faza orientacji,

* mate gry,

® gra koficowa.

Faze rozgrzewki rozpoczynamy od stretchingu dynamicznego, drabinki ko-
ordynacyjnej — ksztattowanie dynamiki i, w zaleznosci od tematu, mezocyklu
oraz dnia treningowego mamy ,rondo” lub interwaty (high intensity interval
training) badz elementy Coerver Coachingu i budowanie techniki przyjecia,
podania itp.

Dla przyktadu w marcu realizowaliSmy nastepujace zawartosci:

TECHNIKA: technika asekuracji w obronie —gra1x 1,gra 2 X 1, technika
przyjecia pitki gtowa, klatka piersiowq oraz zonglerkg inside-outside.

PSYCHOULOGIA: kontrola nad emocjami w kazdym ze Srodowisk (srodo-
wisko fatwe oraz trudne boiskowe).

ZACHOWANIA SOCJALNE: zwrécenie uwagi na komunikacje w ze-
spole na boisku, podczas ¢wiczeri oraz meczéw — pozytywny komunikat oraz
motywacgja.

SIEA: stabilizacja — CORE training oraz wprowadzenie nowych ¢wiczen na
miesnie brzucha oraz plecéw, wzmocnienie VMO.

Taktyka: nauka gry z wykorzystaniem zawodnikéw: nr 6 (defensywny po-
mocnik) oraz nr 8/10 (ofensywny pomocnik).

Poza kwestiami czysto pitkarskimi w przygotowaniu zespotu skupiam sie
na spdjnosci grupy i wspdtpracy na wielu ptaszczyznach. Stad tez realizuje-
my wiele wyjazdéw za granice, wprowadzam trening mentalny oraz zada-
nia domowe dotyczace budowania pewnosci siebie oraz rozumienia samego

siebie, wspdlne spedzanie czasu poza treningami, wspélne rozwigzywanie
decyzji w zespole.

NABOR (AW SUMIE JEGO BRAK) A SELEKCJA?

Nie przeprowadzamy corocznego naboru, nie robimy testéw. Zapraszamy
zawodnikéw, ktérzy maja pewne okreslone cechy i chca sie rozwijac. Obecnie
w zespole mamy 19 zawodnikéw w grupach wiekowych U12 oraz U11. Z ze-
spotu odeszto 2 chtopcéw, dotaczyto 4 nowych, odrzucilismy 3.

Kryteriami uczestniczenia w treningach sa:

e potencjat motoryczny i techniczny zawodnika,

® 7aangazowanie,

e mozliwos¢ dojazdu oraz

* o bardzo wazne — zaangazowanie rodzica w rozwoj zawodnika.

Bez ostatniego z czynnikéw nie jeste$my w stanie osiggna¢ sukcesu ze
wzgledu na brak nawiazania wspétpracy: trener — rodzic — zawodnik. Kie-
dy nie ma komunikacji na linii rodzic — trener nie ma wspétpracy na linii
rodzic — zawodnik oraz trener — zawodnik. Jestem w stanie odnies$¢ 200%
sukces w czasie sezonu, jesli mam dobry kontakt z rodzicem, jesli potrafie
pomdc w rozwigzaniu podstawowych probleméw w szkole lub poza i lepiej
rozumiem dzieki temu postawe zawodnika. Jesli po okresie 3—4 tygodni
oceniam, ze wspdtpraca na linii rodzic — trener — zawodnik uktada sie po-
mysinie, zawodnik jest przyjety do grupy.

Tutaj na Wyspach Brytyjskich trudno jest sobie wyrobi¢ tak duza renome,
aby ona przyciagata — w dodatku jesli jest sie Polakiem. Jest to dosy¢ duzy
dyskomfort, jesli chodzi o selekcje. Musimy opierac ja gtéwnie na dzieciach
Polakéw mieszkajacych w Londynie.

Podsumowujac, rocznie przeprowadzam selekcje z grupy 5—10 zawodnikéw
i przychodzi mi wybrac tych, ktérzy chca, marza i majg cel.

A
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AKADEMIA MEODYCH ORtOW

— blokowy mezocykl miesieczny w kategorii wiekowej Orlik

Tydzien Il - Drybling, gra 1 X 1 plus strzaty

Polsce niestety mamy stosunkowo mato zawodnikéw potrafigcych
skutecznie dryblowac i tworzy¢ przewage poprzez wygrane pojedynki.
Wszystko dlatego, ze my, jako trenerzy tej kategorii wiekowej, zbyt duza wage
przywigzywalismy do zespotowosci, skutecznosci podan, nie stawiajac na
rozwoj jednostki grajacej i dryblujacej w ofensywie ze wzgledu na zbyt duze
ryzyko straty pitki, a co za tym idzie — czasami réwniez bramki.
W Akademii Mtodych Ortéw stawiamy na rozwdj indywidualny, wiasnie
dlatego w mezocyklu miesiecznym znalazt sie mikrocykl poswiecony dryblin-
gowiigrze1x1.

TABELA 1. Struktura miesiecznego cyklu treningowego w kategorii Orliki

Tydzien |

tematyka | prowadzenie | podania/ drybling rozwijanie
pitki, zawody | przyjecie+ | (gral1x1)+ | inteligenji
+ strzaty strzaly strzaty gracza
czas 1tydzied 1tydzien 1tydzien 1tydzied
trwania 2jednostki | 2jednostki | 2jednostki | 2 jednostki

Gre 1 x 1 dzielimy na dziatania w ataku i w obronie ze szczegdlnym
zwréceniem uwagi na wszystkie detale zwiazane z tym tematem zajec. Gre
zaréwno w ofensywie, jak i w defensywie w tej kategorii wiekowej dzielimy
na pojedynki: przodem, tytem i bokiem do przeciwnika (dopiero w péZniej-
szym wieku zwracamy uwage na sektory boiska i dystans od przeciwnika).

Tak jak we wczesniejszych tematach zajec’, tak i w tym, w mys| powiedze-
nia diabet tkwi w szczegétach, ogromna wage przywiazujemy do detali, ktére
w poszczegdinych elementach pojedynku s3 niezwykle istotne.

Podczas gry 1 x 1 w ofensywie niezwykle istotne jest tempo pojedynku,
a w zasadzie jego zmiana przed zwodem, w jego trakcie i po zakoriczonym

"Trener nr 6/2016 (131), 5. 27 oraz Trener nr 1/2017 (132), 5. 18.
Trener nr 1/2017 (132), 5. 18.
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TRENER KOORDYNATOR AMO RZESZOW

Gra 1 X 1 we wspdtczesnym futbolu jest sprawq niezwykle istotnq. Najbardziej
cenieni zawodnicy ofensywni to tacy, ktérzy potrafiq wytworzyc przewage bqdz
rozstrzygnqc losy meczu, wygrywajqc wtasnie pojedynki.

zwodzie. Wazne jest jak najszybsze miniecie /
przeciwnika, zdobywanie terenu i stwarzenie
przewagi w ataku. Bardzo czestymi bfedami

w tym aspekcie jest zbyt mata dynamika pojedynku,
a wrecz zatrzymanie sie z pitka przed obronica, co znacznie
utatwia mu zadanie. Obrdcenie sie tytem do przeciwnika réw-
niez znacznie zmniejsza nasze szanse na skuteczny pojedynek.
Jak wiadomo, duzo wigcej korzy$ci mozemy odnie$¢, bedac roz-
pedzonym i mijajac obrorice w petnym biegu, niz zatrzymujac
sie i odwracajac plecami do niego i kierunku ataku, dodatkowo
narazajac sie na podwojenie, a nawet potrojenie w obronie.

Kolejnym istotnym aspektem, i bardzo czesto spoty-
kanym btedem, jest wyprowadzenie pitki w tym samym
kierunku, w ktdrym byt wykonywany zwéd. W wielu przy-
padkach zdarza sie, ze miody zawodnik, wykonujac zwéd
np. pojedynczy w lewo, wyprowadza pitke rowniez w lewa stro-
ne, wpadajac w przeciwnika, ktéry dat sie na ten zwdd nabra¢. Wazna réwniez
jest noga, ktdra po pojedynku powinnismy wyprowadza¢ pitke. Zwracamy uwage,
aby byfa ona dalsza od przeciwnika.

Majac juz odpowiednie tempo pojedynku, zwéd w jedna strone — wy-
prowadzenie pitki w druga, patrzymy na odlegtos¢ od przeciwnika, w jakiej
nasz zawodnik ten zwdd zaczyna wykonywac (im dtuzsza sekwencja zwodow
i szybko$¢ biegu, tym ta odlegtos¢ musi by¢ wieksza). Nie raz widzielismy sy-
tuacje, gdy zawodnik rozpedzony wykonuje zwéd zbyt péZno, bedac juz w za-
siequ n6g przeciwnika, i traci pitke poprzez wystawienie nogi przez obrorice.
Wtasnie takich sytuacji musimy unikac.

Jak wszyscy doskonale wiemy, wiekszos¢ dzieci w tym wieku potrafi bardzo
wiele efektownych zwodéw. Powstaje jednak pytanie, czy s3 one efektywne?

Oczywiscie mozemy pokazac dzieciom bardzo duzy repertuar zwodéw, jed-
nak w warunkach meczowych i tak korzystamy z dwéch, trzech zwodéw, za to
opanowanych do perfekji! Po wtasciwym przyjeciu do biequ (omawiane w po-
przednim numerze?), w tempie, rozpoczynajac zwéd w odpowiedniej odlegtosci
od przeciwnika, zwodzac go w jedng strone — wybiegajac z pitka w druga, pro-
wadzac pitke noga dalsza najlepiej w kierunku bramki przeciwnika, nie zwalnia-
jac i nie dajac mu sie dogonic. Zadbawszy o te wszystkie detale i opanowawszy
zwéd do perfekgji, weale nie musimy w grze 1x 1 wykonywac ich bardzo duzo.
Wystarczy jeden, ale wykonany idealnie. | wtasnie do tego dazymy.




W wieku Orlika zawodnicy ukierunkowani s3 mocno ofensywnie, Najczestsze btedy wystepujace w grze 1 1 w obronie w tej kategorii wie-
dlatego wieksza uwage koncentrujemy na pojedynkach w ataku, jed- kowej to:
nak nie zapominajac o zachowaniach w obronie, takich jak: - reagowanie na zwody przeciwnika,
- przyjecie odpowiedniej pozycji w obronie (gra na ugietych nogach, bo- - pozwolenie zejscia do Srodka na noge mocniejsza,
kiem do przeciwnika w zaleznosci od obserwacji nogi prowadzacej pitke, - brak poruszania sie w tyt (stanie w miejscu na nogach prostych),
skrécenie dystansu do przeciwnika, poruszanie sie do tytu z jednoczesnym - zte tempo poruszania sie.
opéznianiem akdji i spychaniem napastnika w sektor boczny), Podczas kazdej jednostki w tym mikrocyklu staramy sie w kazdym konspek-
« wyczekanie na moment braku kontroli nad pitka przez przeciwnika (ti- cie zawrzeC tresci dotyczace gry 1 X 1zaréwno przodem, tytem, jak i bokiem.
ming, odpowiedni moment ataku). (o bardzo istotne, nie koficzymy gry w momencie przejecia pitki przez obronice.

ZAWSZE MAMY PRZYGOTOWANA DLA DBRONCY FAZE PRZEJSCIOWA DO ATAKU W POSTACI BRAMKI LUB BRAMEK, DO KT0-
RYCH OBRONCA MA ODDAC STRZAL PO ODBIORZE PIEKI.

KONSPEKT ZAJEC SPORTOWYCH DLA ORLIKOW

Miejsce zajec: Boisko Orlik

Temat zajec: Gralx1

Czas zajec: 90 min

Grupa szkoleniowa Ul

Liczba cwiczacych: l§

CZESC WSTEPNA | - WSZECHSTRONNE SZKOLENIE RUCHU

Zbidrka, podanie tematu zajec. Czas: 5 min

ORGANIZACJA ’
(liczha zawodnikéw, BEREK W PARACH Z PILRA PRZEBIEG CWICZENIA

(zas trwania, sprzet)
Cwiczenie wykonujemy w parach.

Zawodnik z pitka ucieka, drugi bez pitki
goni. Ten z zawodnikow, ktéry jest przy

Liczba zawodnikow:
dowolna, parzysta

(zas: pitce w momencie gwizdka trenera,
8 min otrzymuje punkt.
Sprzet: Modyfikacja: czerwoni rozpoczynaja

z pitkami, biali bez. Rywalizacja
pomiedzy druzynami.

pitki, znaczniki w 2 kolorach

tor &
unic/Jach

PODANIE PROWADZENIE PI£KI, DRYBLING | STRZAL BIEG BEZ PItKI ODLEGLOSC MIEDZY ZAWODNIKAMI | LINIEPOMOCNICZE | OZNACZENIE KOLEJNOSCI DZIALAN STRATA PItKI
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CZESC WSTEPNA Il - NRUGZANIE UMIEJETNOSCI PILKARSKICH

ORGANIZACJA ,
(liczba zawodnikéw, 1x 1P0 KOORDYNACJI PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikdow:
7 (2 trojki + bramkarz)

Akcje zaczynamy podaniem.
W momencie podania do
wybiegajacego napastnika obrorica

(zas: wykonuje skoki na niskich ptotkach,
15 min nastepnie sytuacja 1< 1.

Pole:

20x15m

Sprzet:

pitki, stozki, oznaczniki,
niskie ptotki

creator 7

unic‘Jach
Punkty coachingowe: zwracamy uwage na jak najszybsze zwrdcenie sie twarza w kierunku bramek, szukanie przestrzeni do rozpedzenia sie (oderwanie sie od
przeciwnika).

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuacji i stosowanie pytan otwartych: czy fatwiej jest minac¢ przeciwnika, bedac przodem czy tytem do niego?

Najczestsze btedy: przyjecie pitki bez obrotu w kierunku bramek, nawet jesli jest taka mozliwosc, brak spojrzenia przez ramie, wybiegniecie bez zmiany kierunku
oraz w jednym tempie.

CZESE GLOWNA | - NAUCZANIE TECHNIKI

ORGANIZACJA ,
(liczba zawodnikéw, 1x 1NA Y KOLOROWE BRAMKI PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikdow:
dowolna

Zawodnicy ustawieni w dwdch
rzedach obok siebie. Wszystkie pitki
ma trener. Pierwsi zawodnicy z rzedu

(zas: startuja do pitki zagranej przez trenera

15 min i rozpoczynaja gre 1x 1. W pewnym
momencie trener wskazuje, na ktéra

Sprzet: bramke nalezy atakowac (bramki

oznaczniki, pitki, mate
bramki

oznaczone s3 kolorami).

tor
unic’ach

Punkty coachingowe: wyprowadzenie pitki noga dalsza od przeciwnika po zwodzie, ostona pitki ciatem, wzrok skierowany nie tylko na pitke.

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuacji i stosowanie pytan otwartych: ktdra noga powinienes prowadzic pitke, majac przeciwnika z lewej strony?

Najczestsze btedy: wybiegniecie poza Swiatto bramki, zty kierunek wyprowadzenia pitki po zwodzie, prowadzenie pitki noga blizsza przeciwnikowi.

PODANIE PROWADZENIE PILKI, DRYBLING | STRZAL BIEG BEZ PItKI ODLEGEOSC MIEDZY ZAWODNIKAMI | LINIE POMOCNICZE | OZNACZENIE KOLEJNOSCI DZIALAN STRATA PILKI
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ORGANIZACJA . ’
(liczba zawodnikéw, GRA 1x 1Z OBRONCA 1 BRAMKARZEM PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikow: Zawodnicy rozgrywaja pojedynek

dowolna z obrorica w swoim polu i maja za
zadanie wykonac jak najszybciej strzat.
(zas: Forma rywalizacji 2 grup — nastepny

rusza po strzale. Wygrywaja i, ktérzy
zdobeda wiecej bramek.

15 min + przerwa

Sprzet:

Pitki, 8 pachotkdéw, 2 bramki Modyfikacja: miniety zawodnik moze
wrdcic za atakujacym. Przeciwnik po
odbiorze ma za zadanie oddac strzat
do matej bramki ustawionej na linii

bocznej.

tor @~
ﬂﬁf’cﬂ J ach

Punkty coachingowe: tempo pojedynku, odlegtos¢ rozpoczecia zwodu od przeciwnika, zwracamy uwage, aby pojedynek byt rozgrywany przodem do siebie.

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuacji i stosowanie pytan otwartych: czy fatwiej jest minac przeciwnika, bedac rozpedzonym czy po zatrzymaniu
sie przed nim?

Najczestsze btedy: obrocenie sie plecami do przeciwnika, rozpoczecie wykonywania zwodu zbyt blisko przeciwnika, wyprowadzenie pitki w tym samym kierun-
ku, w ktérym wykonywany byt zwéd, zbyt mate tempo pojedynku.

CZESC GEOWNA 11 - GRA W PILKE NOZNAQ

ORGANIZACJA ’
(liczba zawodnikéw, GRA 1x 1NA 3 BRAMKI PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Gracze rozgrywaj pojedynki na
3 bramki (trzej atakujq i trzej bronig).
(zas gry 1 min. Zmiana zawodnikéw

Liczba zawodnikow:
dowolna - pary

(zas: w polu gry. Atakuja raz jedni, raz
6 min drudzy.

Sprzet: \?J’Ef}\ Modyfikacja: strefa, z ktdrej moze
6 bramek, pitki zostac oddany strzat.

tor =~

Gra7 x 7. (zas: 20 min

PODANIE PROWADZENIE PI£KI, DRYBLING | STRZAL BIEG BEZ PItKI ODLEGLOSC MIEDZY ZAWODNIKAMI | LINIEPOMOCNICZE | OZNACZENIE KOLEJNOSCI DZIALAN STRATA PILKI
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CZESC KONCOWA

ORGANIZACJA ZABAWA - KTO SZYBCIEJ DOJDZIE W GRUPIE NA KONIEC BOISKA,
(liczba zawodnikow, PﬂﬂAJA[: Pll’.“E ST[IPA?

czas trwania, sprzet)

PRZEBIEG CWICZENIA

Liczba zawodnikow: 2 zespoty na sygnat przemieszczajq sie,
dowolna trzymajac za rece i podajac sobie pitke
stopa po podtozu. Kiedy pitka wypadnie
(zas: za koto, wracaja na miejsce startu. Kto
5min pierwszy przejdzie razem na druga
strone?
Pole:
dowolne
Sprzet:
2 pitki
tnicJach

Omodwienie zajec. Czas: 3 min

W treningu indywidualnym podczas gry 1 x 1 zawsze ustawiamy 3 stacje Po 12 min zmiana grup. Na stacjach 1.i3. gra 1 X 1z obroricg oraz bramka-
(po jednym trenerze na stacje). Na kazdej z nich odbywaja sie pojedynki od- rzem na bramki stacjonarne znajdujace sie na boiskach typu orlik.
powiednio:
«na pierwszej: przodem, - nadrugiej: tytem, « na trzeciej: bokiem.

T W

KONSPEKT ZAJEC SPORTOWYCH DLA ORLIKOW

Miejsce zajec: Boisko pod balonem

Temat zajec: Nauczanie gry 11— trening indywidualny w formie stacyjnej \ ¥ a=h! Q
Czas zajec: 90 min ]

Grupa szkoleniowa [UilI3

Liczba ¢wiczacych: I

CZESC WSTEPNA - WSZECHSTRONNE SZKOLENIE RUCHU
Podanie tematu i organizacji zaje¢. Czas: 3 min

ORGANIZACJA . ’
(liczba zawodnikéw, NIE DAJ SIE ZLAPAC PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikow: Zawodnicy podzieleni na 4 rzedy po

16 trzech zawodnikéw w kazdym z nich.
W $rodku znajduje sie czterech.
(zas: Zadaniem zawodnikéw w rzedach

jest ominiecie jednego z dwéch
najblizszych pachotkéw, tak aby nie
& dac sie dotkna¢ przez zawodnikow

10 min (po 1,5 min zmiana
srodkowych)

Pole: srodkowych. Nastepny zawodnik

20x20m startuje po minieciu pachotka przez
kolege. Wygrywa druzyna, ktéra ma

Sprzet: najmniej dotkniec.

pachotki, pitki

creator &

uniCiYeacC
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CZESC GLOWNA - DBWOD STACYJNY:

STACJA 1 - PRZODEM DO SIEBIE

ORGANIZACJA ,
(liczba zawodnikéw, 1x 1P0 PRZYJECIU PRZODEM DO SIEBIE PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikéw: Zawodnicy startuja na sygnat

4(6) trenera (dzwiekowy lub wizualny).
Ich zadaniem jest obiegniecie

(zas: wyznaczonego stozka, wbiegniecie do

12 min matej bramki i pojedynek przodem.
Trener podaje pitke do zawodnika,

Pole: ktory jako pierwszy przebiegnie przez

20x10m otwarta bramke.

Sprzet:

mate bramki, pitki, stozki

tor &

Punkty coachingowe: tempo pojedynku, odlegtos¢ rozpoczecia zwodu od przeciwnika, zwracamy uwage, aby pojedynek byt rozgrywany przodem do siebie.

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuagji i stosowanie pytan otwartych: czy fatwiej jest mina¢ przeciwnika, bedac rozpedzonym, czy zatrzymac sie przed nim?

Najczestsze btedy: obrécenie sie plecami do przeciwnika, rozpoczecie wykonywania zwodu zbyt blisko przeciwnika, wyprowadzenie pitki w tym samym kierun-
ku, w ktérym byt wykonywany zwéd, zbyt mate tempo pojedynku.

STACJA 2 - TYLEM DO SIEBIE

ORGANIZACJA ’
(liczba zawodnikéw, 1 x 1P0 WYBIEGNIECIU DO PItKI PRZEBIEG CWICZENIA

czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikéw: Zawodnicy w parach ustawieni miedzy

4(6) bramkami. Jeden z zawodnikéw (na
zmiane) wybiega w kierunku trenera

(zas: do pitki, starajac sie uwolni¢ na chwile

12 min od obroricy, otrzymuje podanie od
trenera i podejmuje pojedynek. Po

Pole: odbiorze pitki obrorica ma podac pitke

15%10m do trenera.

Sprzet:

pitki, mate bramki

creator =

unicach
Punkty coachingowe: zwracamy uwage na jak najszybsze zwrécenie sie twarza z pitka w kierunku bramek, szukanie przestrzeni do rozpedzenia sie (oderwanie
sie od przeciwnika).

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuacji i stosowanie pytan otwartych: czy fatwiej jest minac¢ przeciwnika, bedac przodem czy tytem do niego?

Najczestsze btedy: przyjecie pitki bez obrotu w kierunku bramek, nawet jesli jest taka mozliwosc, brak spojrzenia przez ramie, wybiegniecie bez zmiany kierunku
oraz w jednym tempie.
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STACJA 3 - BOKIEM DO SIEBIE

ORGANIZACJA

1x 1P0 WYBIEGNIECIU DBRONCY Z BOKU

(liczba zawodnikow,
czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikow:
4(6 L s

R D
(zas:
12 min

Pole:
15%15m

Sprzet:
pitki, pachotki

N —
unic’ach

PRZEBIEG CWICZENIA

Zawodnik z pitka wykonuje slalom,
w tym samym czasie zawodnik bez pitki
wykonuje ¢wiczenie koordynacyjne, po
czym nastepuje pojedynek. Po odbiorze
pitki obrorica oddaje strzat do jednej

z dwdch matych bramek.

Uwagi:
* po 2,5 min zmiana miejsc,
+ po 5 min zmiana stron.

Punkty coachingowe: wyprowadzenie pitki noga dalsza od przeciwnika po zwodzie, kierunek wyprowadzenia pitki po zwodzie, ostoniecie pitki ciatem, tempo

pojedynku.

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuagji i stosowanie pytan otwartych: jak myslisz, czy po wykonaniu zwodu w lewo powinienes wyprowadzic pitke

w lewo czy w prawo?

Najczestsze btedy: wybiegniecie poza $wiatto bramki, zty kierunek wyprowadzenia pitki po zwodzie, prowadzenie pitki noga blizsza przeciwnikowi.

CZESC GLOWNA Il - GRA W PILKE NDZNA
ORGANIZACJA

(liczba zawodnikow,
czas trwania, sprzet)

GRA 1 x 1NA DWOCH POLOWACH

Liczba zawodnikéw:
4

(zas:
8 min

Pole:
15x10m

Sprzet:
mate bramki, talerzyki

tor

PRZEBIEG CWICZENIA

Zawodnicy graja 1 1 na dwéch
potowach boiska. Na jednej potowie
niebieski broni bramek i musi po
przechwycie lub odbiorze pitki
dostarczy¢ pitke do niebieskiego
znajdujaceqo sie na drugiej potowie,
gdzie probuje zdoby¢ bramke. Biali
znajduja sie w sytuagji odwrotnej.

Uwagi: po 1,5 min zmiana rél.

Punkty coachingowe: ruch zawodnika bez pitki, przyjecie pitki do pojedynku przodem, tempo pojedynku.

Jak egzekwowac? Poprzez zamrazanie sytuagji i stosowanie pytan otwartych: czy fatwiej jest przyjac¢ w kierunku bramek, majac przeciwnika blisko czy

daleko od siebie?

Najczestsze btedy: brak ruchu zwodnego przed przyjeciem, brak tempa pojedynku, brak przyjecia w kierunku ataku.

Gra7 x 7. (zas: 20 min
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CZESC KONCDWA

ORGANIZACJA
(liczba zawodnikow,
czas trwania, sprzet)

Liczba zawodnikow:
dowolna w okregu

(zas:
5min

Pole:
Dowolne

Sprzet:
pitki

Omdwienie zaje¢. Czas: 3 min

Na pewno kazdy z nas przeprowadzit juz wiele jednostek treningowych
dotyczacych gry 1 x 1. Chciatbym jednak zacheci¢ wszystkich treneréw do
zwracania jeszcze wiekszej uwagi na opisane powyzej detale, z jednoczesnym
zamrazaniem sytuacji boiskowych oraz stosowaniem pytan otwartych. Pod-

WSKAZ PROWADZACEGD

uniciyac

PRZEBIEG CWICZENIA

Zawodnik ustawiony tytem, znajdujacy
sie poza okregiem ma za zadanie po
obrdceniu sie wskazanie inicjatora
ruchéw.

creator &=

na tyle meczace dla dzieci, ze przerywajac je w celu poprawy jakosci wykony-
wanego elementu, na pewno nie stracimy na intensywnosci, a przez odpo-
wiednie podejécie doprowadzimy po czasie naszych mtodych zawodnikéw do
perfekdji, czyli do tego, o co nam wszystkim chodzi.

czas treningu dotyczacego tematu 1 1 jest to o tyle prostsze, ze sq to zajecia

Wity na meczy
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PROSZE PAMIETAJ

TU GRAJA DZIECI
TO TYLKO GRA

KIBICUJ Z SZACUNKIEM
SEDZIA TO TYLKO CZLOWIEK

g

SEER
GRASSROOTS
PROGRAMME
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BIEG BEZ PItKI
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® Jakie cele stawiasz przed reprezentacja Polski do lat 15?

Przede wszystkim jest to kadra selekcyjna. W tej kategorii wiekowej zardwno
wirdd kobiet, jak i mezczyzn nie odbywaja sie turnieje mistrzostw Europy czy Swiata.
Naszym zadaniem jest przede wszystkim wyselekcjonowanie jak najszerszego grona
pitkarek, ktore w niedalekiej przysztosci beda mogty juz grac w kadrze do lat 17. To
jest gtéwny cel naszej pracy. Reprezentacja U15 rozgrywa wylacznie mecze towa-
rzyskie. W tym roku mamy zaplanowane dwa takie dwumecze. Jeden odbedzie sie
w sierpniu, a drugi w pazdzierniku.

® W jaki sposéb dokonujesz selekcji zawodniczek?
Sztab szkoleniowy reprezentadji jezdzi przede wszystkim na mecze kadr wo-
jewddzkich oraz turnieje klubowe. Od pewnego czasu bardzo dobrze dziata
réwniez stworzony przez Polski Zwiazek Pitki Noznej system skautingu i ob-
serwacji. W kazdym wojewddztwie mamy do dyspozycji dwdch lub trzech
skautéw. Osobiscie jestem w stanie obejrzec trzy, maksymalnie cztery
mecze w ciggu weekendu, na pozostate jezdza wtasnie oni. Wyrézniaja-
ce sie zawodniczki zostaja wprowadzone w system obserwacji, s oce-
niane pod wzgledem technicznym, taktycznym, przygotowania moto-
rycznego. Jestesmy tez na biezaco w kontakcie z trenerami klubowymi.

»

* Jak wyglada sztab szkoleniowy?
Obecnie znajduje sie w nim siedem oséb. Oprdcz mnie jest druga trenerka
oraz szkoleniowiec bramkarek, a takze sztab medyczny — lekarz i fizjoterapeu-
. ta. Dochodzi do tego team manager oraz trenerka przygotowania mentalnego.
2016r. pr owadzi Skiad nie jest przypadkowy, poniewaz spora jego czes¢ pracuje tez z kadra do lat 17.
pifkarskq reprezentacje Polski Obie te reprezentacje maja bardzo podobna filozofie, te same cele, pracujemy w taki
kobiet do lat 15. Specjalnie sam sposcb. Skupiamy sie na identycznych aspektach przy statych fragmentach gry

, w ofensywie i defensywie, gramy tym samym systemem po to, by wyselekcjono-
dla nas Patrycja Jankowska

wane zawodniczki miaty utatwione przejscie do starszej kategorii wiekowej.
opowiada o swojej kadrze oraz

podstawowych zadan iach, ® (zy dla dziewczat jest to zabawa, czy mysla o tej reprezentacji w kontekscie
kt6 g d niaiiei dalszej kariery?
tore stojq przed niq 1 jej Méwiac szczerze, spotykam sie z réznym podejsciem. W duzej mierze traktujg to
zawodniczkami. jako zabawe, ale wtasnie dlatego pracuje z nami trenerka przygotowania mentalne-
go. Ma za zadanie uswiadamia¢ dziewczynom stojace przed nimi zadania i cele
do osiagniecia. Pracujemy nad wieloma aspektami i nie ukrywam, ze od kiedy
dziatamy razem, réznie to wygladato. Bywaty zawodniczki, ktére miaty juz
duza wiedze na temat prowadzenia swojej startujacej kariery, ale takze
takie, dla ktérych spotkanie z dietetykiem czy trenerem przygotowania
mentalnego byto totalna nowoscia. Teraz to sie zmienia, wyglada coraz
lepiej.

Od sierpnia

A E————
|- vbmana >

© (zy zauwazasz wzrost zainteresowania pitka nozna wsréd kobiet?
Jak najbardziej. Wystarczy spojrze¢ na liczbe dziewczat, ktdre chca grac

w pitke. W zakoriczonym niedawno turnieju,,Z Podwérka na Stadion o Pu-
char Tymbarku” dziewczeta stanowity niemal 40% wszystkich uczestnikow.

Z roku na rok zainteresowanie rosnie, musimy tylko przekuc to w jakosc.
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PILKA NOZNA KogiET @

ciggle sie rozwija

© Jaka masz metodologie pracy, gdy zawodniczki s juz na zgrupowaniu?

Kadra U15, tak jak ta 0 2 lata starsza, gra w systemie 1-4-3-3. Moim gtéwnym
zadaniem jest przygotowanie zawodniczek do wfasciwego funkcjonowania na
poszczegdlnych pozycjach w takim ustawieniu we wszystkich fazach gry. Musza
takze poznac dziatania przy statych fragmentach gry zaréwno w ofensywie, jak
i defensywie. Na poziomie U17 te elementy s3 doskonalone. Co do zgrupowarn,
pierwsze trzy w roku sa typowo selekcyjne. Od stycznia sprawdziliémy umiejetno-
$ci ponad 50 zawodniczek z rocznikéw 2003 i 2004.

© Jak to sie przektada na sposob gry (w zaleznosci od przeciwnika)?

Na pewno przygotowujac sie do meczu, analizujemy przeciwnika, ale w jego trak-
cie to my chcemy narzuci¢ rywalowi swdj styl gry. Staramy sie w tych spotkaniach
zrealizowac wszystko, czego wezedniej uczylismy sie na treningach. Chcemy zawsze
grac wedtug wtasne;j filozofii, bo na tym etapie sam wynik tak naprawde nie jest naj-
wazniejszy. Naszym celem jest przede wszystkim realizacja wezesniejszych zatozen.

© Na kim sie wzorujesz, jesli chodzi o treneréw/trenerki? Wzorce z pitki ko-
biecej czy meskiej?
Oczywiscie interesuje sie tez pitka nozng w wydaniu meskim, ale nie mam jed-
nego wzorca. Trenerzy muszq uczyc sie przez cate zycie, wiec staram sie czerpac
wiedze z bardzo réznych zZrddet i wykorzystywac ja pozniej w swojej pracy.

® (o jest najprzyjemniejsze w Twojej pracy, a co najtrudniejsze?

Jesli chodzi o te kategorie wiekowa, nieopisang rados¢ sprawia obserwowanie
rozwoju zawodniczek. Gdy przechodza do starszych reprezentacji i sobie w nich
radza, dobrze prezentuja sie w klubach, serce rosnie. Najtrudniejszym aspektem
pracy szkoleniowej jest natomiast dla tych rocznikéw przejécie na duze boisko.
Zmienia sie liczba zawodniczek na murawie, samo poruszanie sie po niej, wtasci-
we ustawienie. Nad tym trzeba najwiecej pracowac.

Rozmawiat MARCIN PAPIERZ

Dolny rzad od lewej: Paulina Kawalec — Il trener,

Agata Balska-Gulewicz — lekarz, Patrycja Jankowska — trener selekcjoner,
Magdalena Dembiriska — team manager.

Gorny rzad od lewej: Whodzimierz Kwiatkowski — trener bramkarek,
Jolanta Kobylinska — trener przygotowania mentalnego,

Bartosz Zbik — fizjoterapeuta
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. KONSPEKT

!
e
Zespot Data: Czas i miejsce
Wu15 26.05.2017 18.00 Pruszkéw
Warunki/czas trwania Cel zaje¢: trening pozycyjny interformacyjny, z uwzglednieniem dziatan w systemie Liczba zawodniczek
90 min 1-4-3-3 22
Opis jednostki treningowej

1. Rozgrzewka ogdlnorozwojowa — 5 min

2. Stretching dynamiczny trzyfazowy — 5 min
3. Doskonalenie techniki specjalnej— 15 min

tnicJach b
Doskonalenie techniki podania i przyjecia kierunkowego pitki. Zawodniczki w $rodku prostokata
z pitkami zagrywaja do zawodniczek na obwodzie, ktdre przyjmuja ja kierunkowo i wprowadzaja do
| srodka.
Modyfikacja: wymiana podania bez przyjecia (na 1 kontakt).
| Modyfikacja II: rozegranie tréjkowe. KZM — orientacja przestrzenna. Komunikagja, czas/plecy, graj/
jestem.

creator =
unic‘Jach
Doskonalenie techniki przyjecia i podania pitki wewnetrzna czescig stopy wedtug schematu powyzej

— podania zdobywajace i zwrotne. Cwiczenie wykonujemy w jedna, a nastepnie w druga strone
(po zagraniu przejécie o jedna pozycje).
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KONSPEKT

Podziat na zawodniczki defensywne/ofensywne:

Dziatania zawodniczek defensywnych w fazie ataku: otwarcie gry przez 5/4 pod presja czasu.
(zes¢ formacyjna
—30 min

tor =
unicJach

Dziatania zawodniczek defensywnych w fazie bronienia: doskonalenie ustawienia linia obrony

| + nr 6 podczas ataku przeciwnika bocznymi sektorami lub centralnym sektorem. Po odbiorze celem
zawodniczek jest wykonanie pierwszego podania do przodu (trzy bramki ustawione na linii Srodka)
oraz jak najszybsze przejscie do fazy atakowania (przesuniecie).

symulacja odbioru pitki

na swojej potowie, gdy
przeciwnik atakuje
bocznym sektorem

(4~

[ —

S

= "= symulacja odbioru pitki

= E na swojej potowie, podczas 1 , F
ataku przeciwnika centralnym 3 y S\ T W7

W " sektorem (tworzenie >

AL I Vo) tréjkqtéw asekuracyjnych)

ar

N 1

J

tor =
unicach

‘ . - creator 7
i unicach
Po odbiorze pitki w centralnej strefie na potowie przeciwnika kreowanie sytuacji bramkowych poprzez

przeniesienie ciezaru gry w boczny sektor i zakoriczenie ataku dosrodkowaniem lub podaniem
| zwrotnym. Zawodniczki 9/7/11 dodatkowo gra 1 1 "._
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KONSPEKT

(zeéc zespotowa

creator = ’

- unicach ’
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= - Zawodniczki kreuja akcje w deficycie czasu przez Srodek oraz bocznymi sektorami —
© E - Zawodniczki kreuja akcje pod presja przeciwnika ] ' l
- |

o E i q
w " .
v LA

N Gra 7 x 7 + skrzydtowi i boczni obroricy
(&)

tor =
unicach

,-] 1. Oméwienie zajec
w = = . .
) o 2. Kapiel w lodzie.
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©) W OFICJALNY SKLEP KIBICA
;.?Lsﬁ REPREZENTACJI POLSKI

SHLEP KIBICA

- ponad 300 licencyjnych gadzetow

- oficjalna kolekcja reprezentacji Polski

Znajds nas na: CENTRUM PILKARSKIE R-GOL
WARSZAWA | UL. PULAWSKA 255
SKLEP.LACZYNASPILKA.PL

n PZPN SKLEP KIBICA




